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PT. Multi Area Desentralisasi Pembangunan
(MADEP) merupakan perusahaan swasta
nasional yang berperan aktif memberikan
layanan jasa konsultansi dan training. Sejak
didirikan pada 12 Mei 1982 di kota Makassar
Sulawesi Selatan dengan nama CV. Wahana
Yasa, senantiasa menunjukkan dedikasi yang
tinggi dalam peningkatan kualitas sumberdaya
manusia serta pengembangan ilmu
pengetahuan dan teknologi sebagai
sumbangan untuk meningkatkan daya saing

bangsa menghadapi persaingan global.

Seiring dengan tuntutan perkembangan dunia
bisnis khususnya konsultansi dan training dan
untuk meningkatkan nilai kompetitif
perusahaan, maka sejak tahun 2004 berubah
nama menjadi PT. Multi Area Desentralisasi
Pembangunan (MADEP) berdasarkan Akta
Notaris Rusnaini SH, No. 04 tanggal 16
Agustus 2004.
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MADEP didukung penuh oleh para staf ahli yang
berasal dari berbagai disiplin ilmu dalam
melaksanakan layanan jasa konsultansi dan
training dengan lingkup pekerjaan meliputi
manajemen  proyek, jasa survey, studi
kelayakan, pengelolaan dan pengawasan teknik,
peningkatan kualitas sumberdaya manusia,
pelatihan dan pendampingan, alih teknologi
dan pengetahuan, analisis dan pengelolaan
lingkungan serta pengelolaan informasi.

Sejak didirikan, MADEP telah mengerjakan
berbagai proyek layanan jasa konsultansi dan
training pada berbagai sektor baik di lembaga
pemerintah  maupun swasta di seluruh
Indonesia baik yang dibiayai oleh Pemerintah
Indonesia, lembaga swasta dan lembaga
internasional seperti ADB, OECF, IBRD dan
sebagainya.
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MADEP senantiasa memberikan layanan jasa konsultansi dan training secara profesional. Pengalaman

dalam melaksanakan proyek di berbagai bidang dan dukungan tenaga ahli dari berbagai bidang ilmu
menjadi bukti kehandalan sebagai perusahaan jasa konsultansi dan training yang siap bersaing di era

global. Bidang layanan dan lingkup kegiatan MADEP meliputi :

V Diperlukan usaha secara terus menerus untuk mengurangi
Pengembangan .
Wilayah dampak negatif = pembangunan, khususnya dalam
mengurangi kesenjangan antar wilayah (perkotaan dan
Jr— pedesaan). MADEP memberikan layanan dalam :
s

e Pengembangan wilayah perkotaan dan pedesaan;

e Penataan ruang, zonasi wilayah & penggunaan lahan;
e Pemukiman & transmigrasi;

e Bantuan Teknis dan Pendampingan;

o Kebijakan dan administrasi lahan;

e Pemanfaatan dan konservasi sumberdaya alam.

Mencakup sub-sektor Tanaman Pangan & Hortikultura,

Pengembangan
Agribisnis

Perikanan dan Kelautan, Perkebunan, Peternakan dan
Agroindustrinya. Layanan MADEP mencakup :

e Pengembangan Infrastruktur, Irigasi, Teknologi, dll;

e Manajemen Pelatihan dan Pendampingan;

e Pengembangan Masyarakat dan Kelembagaan;

e Pemetaan Zona Agroekologi;

e Penelitian, Survey dan Study;

e Penyuluhan, Pengujian dan Transfer Teknologi.

capacity building (pengembangan kapasitas) baik kepada

/ Kebijakan desentralisasi memerlukan dukungan dan kesiapan
Pengembangan , )
sumberdaya manusia dan kelembagaan secara lebih
‘ pemerintah dan masyarakat dalam :

Kelemb
elembagaan partisipatif. MADEP memberikan bantuan dalam program
n

e Fasilitasi Pengembangan Kapasitas Kelembagaan;

e Evaluasi Produktivitas, Kinerja dan Kebutuhan Organisasi;
e Penerapan Pendekatan Partisipatif;

e Pengembangan Sistem & Prosedur;

e Program Aksi & Pendampingan.
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Peningkatan daya saing bangsa ditentutukan oleh kualitas Pendidikan &
SDM vyang handal. MADEP menawarkan bantuan kepada Pengembangan SDM

pemerintah dan sektor swasta dalam hal :

Pengembangan Kelembagaan dan Manajemen SDM,;
Pengembangan Kurikulum dan Bahan Instruksional;
Program-program Training, Scholarship dan Fellowship;
Pengembangan Ketenagakerjaan.

Menengah & Koperasi

lingkungan strategis dalam proses pembangunan ekonomi

/ . Krisis ekonomi memberikan pelajaran bahwa UKM &
Usaha Kecil, . ) .
Koperasi relatif tahan terhadap gejolak perubahan

Proses pembangunan cenderung membawa dampak negatif

global. UKM & Koperasi yang kuat merupakan dasar bagi
pengembangan industri-industri besar. Pengembangan UKM
& koperasi didorong untuk dapat bekerjasama sebagai mitra
strategis industri besar, MADEP membantu dalam hal:

e Perencanaan dan Manajemen Usaha;

o Analisis Pasar dan Pengembangan Pemasaran;

e Manajemen Keuangan dan Pengembangan Skema Kredit;

e Pembentukan Kemitraan dan Pembangunan
Kewiraswastaan;

e Manajemen Dana Bergulir.

1
Pengelolaan \
terhadap lingkungan seperti pencemaran, tekanan terhadap Lingkungan

flora dan fauna, degradasi sumberdaya alam dan daerah-
daerah yang dilindungi. MADEP dapat membantu Pemerintah
dan Industri dalam hal :

Analisis Mengenai Dampak Lingkungan (AMDAL)
Upaya Pengelolaan Lingkungan & Upaya Pemantauan
Lingkungan;

Desain dan Bimbingan Teknis Pengolahan Limbah ;
Neraca Kualitas Lingkungan Hidup Propinsi,

Kabupaten/Kota;
Konservasi Biodiversitas & Pengembangan Agroturism;
Manajemen Sumber Daya Alam.
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Percepatan pembangunan memberikan dampak pada

Kesehatan &

Kependudukan penurunan kualitas daya dukung lingkungan. Oleh karena itu

diperlukan program peningkatan aksesibilitas masyarakat
terhadap layanan kesehatan dan lingkungan yang sehat.
MADEP menyediakan jasa konsultansi dalam hal :

e Sanitasi dan Penyediaan Air Bersih;

e Kesehatan Masyarakat;

e Pengendalian Penyakit;

e Manajemen Rumah Sakit, Puskesmas, dll.

Perkembangan global bidang informasi dan komunikasi telah

Sistem

mendorong tuntutan untuk mengembangkan sistem informasi et

manajemen vyang selalu terbuka terhadap perubahan-
perubahan. MADEP memberikan bantuan dalam hal :

e Pengembangan Sistem Informasi Manajemen (MIS)

e Pengembangan Sistem Informasi Geografis (GIS);

e Pengembangan jaringan, Integrasi system, Intranet &
Internet;

e Sistem pertukaran data dan informasi secara elektronik.

W . . Pembangunan sosial ekonomi memerlukan dukungan sarana
Jasa Engineering

dan prasarana fisik yang senantiasa dituntut semakin

berkualitas seiring dengan peningkatan kualitas hidup
masyarakat. MADEP menyediakan jasa engineering di bidang
Pekerjaan Umum untuk infrastruktur perkotaan dan pedesaan,
transportasi, pertanian, perikanan, pengairan, pariwisata, pos
dan telekomunikasi, Perindustrian serta Pertambangan dan
Energi dalam hal :

e Manajemen Konstruksi dan Operasi & Pemeliharaan;
e Studi Kelayakan, Pra-Studi Kelayakan

e Detail Desain
e Survey, Perencanaan dan Supervisi Teknik;
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Cakupan
Layanan

Bidang Layanan

Cakupan Pekerjaan

Studi Kebijakan

Investigasi & |dentifikasi
Proyek

Penyiapan & Formulasi Proyek

Perencanaan Proyek
Studi Kelayakan

Rancang Bangun

Supervisi & Manajemen
Proyek

Monitoring, Evaluasi & Audit
Proyek

Analisa Mengenai Dampak
Lingkungan

Sistem Informasi Manajemen
(SIM)

Pelatihan & Fellowship

Bantuan Teknis

Pengembalian Dana
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Pengembangan
Kelembagaan

¥* ¥ H *

Bidang
Layanan

MADEP memberikan beragam pelayanan konsultansi dan
Training untuk perusahaan swasta, Pemerintah Daerah dan
Pemerintah Pusat yang dibiayai oleh swasta, APBN, bantuan

bilateral, dan bantuan multilateral.

Pengembangan SDM
Kesehatan dan
Kependudukan

Pertanian, Sumber Daya Alam
dan Pembangunan Pedesaan
Pengelolaan Lingkungan
UKM & Koperasi
Industri dan Perdagangan
Sistem Informasi dan
Teknologi Komunikasi
Pendidikan
Keuangan
Transportasi
Air dan Infrastruktur dan
LayananPerkotaan Lainnya

Pengembangan Agribisnis
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MADEP memiliki struktur organisasi yang dirancang dan direncanakan berdasarkan pengembangan
organisasi, tujuan dan strategi perusahaan jangka panjang dan produktivitas manajemen yang sudah
dipertimbangkan. Struktur organisasi MADEP ditunjukkan pada Gambar dibawah.

Struktur
Organisasi

Komisaris

Direktur

Manager Keuangan &
Administrasi

Staf Ahli

Pengalaman
Perusahaan

ADB.

Pekerjaan yang telah ditangani oleh MADEP terdiri dari
pemberdayaan
studi,
sebaginya.
MADEP

berbagai macam jenis layanan seperti

masyarakat, Perencanaan bidang kesehatan,

pendampingan, dan lain
Pengalaman vyang

selengkapnya dapat dilihat pada Tabel Berikut :

pengawasan

telah dilaksanakan oleh
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MADEP memilki beragam pengalaman melaksanakan kegiatan
baik dari swasta maupun pemerintah, baik dari anggaran
APBD, APBN, serta dari Dana berbantuan dari IBRD, OECF dan

Pengalaman
Pekerjaan
Yang Pernah
Ditangani




24-1

24-2

24-3

24-4

Pengadaan Jasa
Konsultan Pendidikan
Tahun 2024

Pengadaan Konsultan
Peningkatan Pelayanan
Mutu Pendidikan
Provinsi Kalimantan
Barat Tahun 2024

Jasa Konsultansi

Peningkatan Mutu
Pendidikan BBPMP
Provinsi Jawa Barat

Pengadaan Jasa
Konsultansi Pendidikan
Tahun Anggaran 2024

Bidang/Sub

Bidang Pekerjaan

Pendampingan,
Advokasi,
Pendidikan

Pendampingan,
Advokasi,
Pendidikan

Pendampingan,
Advokasi,
Pendidikan

Pendampingan,
Advokasi,
Pendidikan

Ringkasan Lingkup
Pekerjaan

Melaksanakan
Pengumpulan
Informasi dan
Analisis Data,
Pelaksanaan
Advokasi,
Pendampingan,
serta Pemantauan
dan Evaluasi serta
Manajemen
Program
Menyusun Program
Kerja,
Pendampingan
implementasi
program BPMP
terutama kebijakan
pemerintah pusat
dan hasil
pengukuran mutu
ke pemerintah
daerah,
Pemantauan dan
Evaluasi serta
program
peningkatan
kapasistas BPMP

Advokasi program
Kemendikbud di 27
Kab/Kota di
Provinsi Jawa Barat,
Identifkasi dan
mitigasi risiko,
Pelaksanaan
pengembangan
SDM BBPMP Jawa
Barat

Menyusun Program
Kerja,
Pendampingan
implementasi
program BPMP
terutama kebijakan
pemerintah pusat
dan hasil
pengukuran mutu
ke pemerintah
daerah,
Pemantauan dan
Evaluasi serta
program
peningkatan
kapasistas BPMP

PT. Multi Area D

5
Tahun 2024
Jawa Tengah,
Indonesia

Kalimantan
Barat, Indonesia

Jawa Barat,
Indonesia

Kalimantan
Tengah,
Indonesia

Pemberi Tugas/
Pejabat Pembuat
Komitmen

Balai Besar
Penjaminan Mutu
Pendidikan
Provinsi Jawa
Tengah
Kementerian
Pendidikan dan
Kebudayaan,
Riset, dan
Teknologi

Balai Penjaminan
Mutu Pendidikan
Provinsi
Kalimantan Barat
Kementerian
Pendidikan dan
Kebudayaan,
Riset, dan
Teknologi

Balai Besar
Penjaminan Mutu
Pendidikan
Provinsi Jawa
Barat
Kementerian
Pendidikan dan
Kebudayaan,
Riset, dan
Teknologi

Balai Penjaminan
Mutu Pendidikan
Provinsi
Kalimantan
Tengah

Kementerian
Pendidikan dan
Kebudayaan,
Riset, dan
Teknologi

Data Pengalaman

Perusahaan

Nilai (Rp)
7 8

4.c.2/c7.3.1/ULP/2024

Tanggal 4 Januari 2024 — 31
Desember 2024

53/C7.21/LK-PAN/2024

Tanggal 30 Januari 2024 —
31 Desember 2024

0399/C7.2/KU.01.02/2024

Tanggal 1 Februari 2024 -
31 Desember 2024

0322/C7.22/KU.01.02/2024

Tanggal 19 Februari 2024 —
20 Desember 2024

entralisasi Pembangunan (MADEP) - 8

650.765.250

670.012.650

966.160.650

673.287.150
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24-5

24-6

24-7

24-8

24-9

Nama Paket Pekerjaan

Jasa Konsultansi
Pendampingan
Penjaminan Mutu
Pendidikan di BPMP
Provinsi Jambi

P3DN Pengembangan
Kompetensi Pengawasan
Urusan Pemerintah
Daerah

P3DN Pengembangan
Kompetensi Teknis
Pengawasan SPM

Pengadaan Jasa
Konsultansi BBPMP
Provinsi Sumatera Barat

Penyusunan Dokumen
Anjab ABK Tenaga
Kesehatan pada UPTD
Puskesmas Kab. Serang
(Organisasi) Puskesmas
Kab. Serang (Organisasi)

Bidang/Sub

Bidang Pekerjaan

Pendampingan,
Advokasi,
Pendidikan

Pendidikan,
Pelatihan,
Modul

Pendidikan,
Pelatihan,
Modul

Pendampingan,
Advokasi,
Pendidikan

Manajemen
Organisasi,
Analisis Jabatan
dan Analisis
Beban Kerja

Ringkasan Lingkup

Pekerjaan Lokas

Menyusun Program  Jambi, Indonesia
Kerja,
Pendampingan
implementasi
program BPMP
terutama kebijakan
pemerintah pusat
dan hasil
pengukuran mutu
ke pemerintah
daerah,
Pemantauan dan
Evaluasi serta
program
peningkatan
kapasistas BPMP
Membuat
Perangkat
Pembelajaran
Pemerintahan
Dalam Negeri
terkait dengan
Pengembangan
Kompetensi
Pengawasan urusan
Pemerintah Daerah
Membuat
Perangkat
Pembelajaran
Pemerintahan
Dalam Negeri
terkait dengan
Pengembangan
Kompetensi Teknis
SPM

Melaksanakan
Pengumpulan
Informasi dan
Analisis Data,
Pelaksanaan
Advokasi,
Pendampingan,
serta Pemantauan
dan Evaluasi serta
Manajemen
Program
Memperoleh
informasi yang
menyeluruh terkait
dengan uraian
jabatan dan beban
kerja yang sejalan
dengan ketentuan
tentang organisasi
dan tata kerja pada
tenaga kesehatan

DKI Jakarta,
Indonesia

DKl Jakarta,
Indonesia

Sumatera Barat,
Indonesia

Kabupaten
Serang, Banten,
Indonesia

PT. Multi Area D

Pemberi Tugas/
Pejabat Pembuat
Komitmen

Balai Penjaminan
Mutu Pendidikan
Provinsi Jambi
Kementerian
Pendidikan dan
Kebudayaan,
Riset, dan
Teknologi

Badan
Pengembangan
Sumber Daya
Manusia
Kementerian
Dalam Negeri

Badan
Pengembangan
Sumber Daya
Manusia
Kementerian
Dalam Negeri

Balai Besar
Penjaminan Mutu
Pendidikan
Provinsi Sumatera
Barat

Kementerian
Pendidikan,
Kebudayaan, Riset
dan Teknologi

Sekretariat
Daerah
Pemerintah
Kabupaten Serang

Data Pengalaman

Perusahaan

Nili (Rp)

01/BPMP-
Jambi/Kontrak/I1/2024

Add 1:
01.Add/BPMP-
Jambi/Kontrak/VIlI/2024
Add 2:
01.1.Add/BPMP-
Jambi/Kontrak/X/2024

Tanggal 29 Februari 2024 —
31 Desember 2024

027/648/SPK/11/2024

Tanggal 1 Februari 2024 —
31 Maret 2024

027/546/SPK/11/2024

Tanggal 6 Februari 2024 -5
April 2024

537/C7.1/PPK/2024

Tanggal 30 April 2024 — 31
Desember 2024

SPK/7165245/IK/PPK/SETD
A/202

Tanggal 25 April 2024 — 22
Mei 2024
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577.908.180

99.345.000

99.123.000

451.647.000

98.179.500
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24-10

24-11

24-12

24-13

24-14

24-15

Nama Paket Pekerjaan

Pekerjaan Penyusunan
Standar Kompetensi
Jabatan di Lingkungan
BIG

Penyusunan Rancangan
Teknoratik dan
Rancangan Awal Renstra
Direktorat Jenderal
Kependudukan dan
Pencatatan Sipil Tahun
2025-2029

Jasa Konsultan Studi
Kelayakan Bisnis Jakmart
di BUMD DKI

Belanja Jasa Konsultansi
Pelaksana Monitoring
dan Evaluasi Penerapan
Budaya Kerja Bagian
Organisasi Setda Kota
Surakarta Tahun 2024

Penyusunan Kajian
Akademis Pembentukan
UPTD Pengelola Aset
pada Badan Pengelola
Keuangan & Aset Daerah
(BPKAD) Kab. Serang

Jasa Konsultansi
Penyusunan Dokumen
Laporan Evaluasi
Kelembagaan dan
Dokumen Evaluasi
Manajemen Lainnya di
Lingkungan BPIP Tahun
2024

Bidang/Sub

Bidang Pekerjaan

Manajemen
Organisasi,
Standar
Kompetensi
Jabatan

Manajemen
Strategis,
Kajian/Studi

Manajemen
Bisnsi,
Kajian/Studi

Manajemen
Organisasi,
Monitoring dan
Evaluasi

Manajemen
Organisasi,
Pembentukan
UPTD

Manajemen
Organisasi,
Evaluasi
Kelembagaan,
Kajian/Studi

Ringkasan Lingkup
Pekerjaan

Menyusun
dokumen Standar
Kompetensi
Jabatan di
lingkungan Badan
Informasi
Geospasial
Memberikan
memberikan

rumusan rancangan

teknokratik dan
rancangan awal
renstra Direktorat
Jenderal
Kependudukan dan
Pencatatan Sipil
2025-2029
Melaksanakan
kajian terkait
dengan studi
kelayakan
pembangunan
Jakmart di BUMD
DK, diantaranya
D’Arcici, MRT
Dukuh Atas, PAM
Jaya, dan
Transjakarta Halte |
Bundaran Hotel
Indonesia
Melaksanakan
evaluasi dan
monitoring
penerapan budaya
kerja pada Bagian
Organisasi Setda
Kota Surakarta
Menyusun Kajian
Akademis terkait
dengan
Pembentukan Unit
Pengelola Teknis
Daerah (UPTD)
Pengelola Aset
pada Badan
Pengelola
Keuangan & Aset
Daerah (BPKAD)
Kabupaten Serang
Menyusun
dokumen evaluasi
kelembagaan di
Lingkungan BPIP

PT. Multi Area De

Lokasi

Kabupaten
Bogor, Jawa

Barat, Indonesia

DKI Jakarta,
Indonesia

DKl Jakarta,
Indonesia

Kota Surakarta,
Jawa Tengah

Kabupaten
Serang, Banten,
Indonesia

DKl Jakarta,
Indonesia

Pemberi Tugas/
Pejabat Pembuat
Komitmen

Biro Perencanaan,
Kepegawaian, dan
Hukum Badan
Informasi
Geospasial

Direktorat
Jenderal
Kependudukan
dan Pencatatan
Sipil, Kementerian
Dalam Negeri

Direktorat
Perkulakan dan
Ritel Perumda
Pasar Jaya

Bagian Organisasi
Sekretariat
Daerah
Pemerintah Kota
Surakarta

Badan Pengelola
Keuangan & Aset
Daerah (BPKAD)
Kabupaten Serang

Badan Pembinaan
|deologi Pancasila

Data Pengalaman

Perusahaan

Nili (Rp)

28.2/PPK-
Sesma2/KU.01.01/5/2024

Tanggal 28 Mei 2024 — 28
Agustus 2024

000.4.2/6403/SES

Tanggal 20 Juni 2024 — 24
Juli 2024

165/-1.712.4

Tanggal 8 Agustus 2024 —
10 September 2024

PG.01.02/1019/1X/2024

Tanggal 6 September 2024
— 4 November 2024

900.1.3.3/163/SPK/2024

Tanggal 23 Oktober 2024 —
6 Desember 2024

100.1-SU/SPMK-
PPK/BPIP/09/2024

Tanggal 19 September 2024
— 18 Oktober 2024
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99.900.000

99.600.000

103.951.500

74.370.000

74.814.000

94.794.000



24-16

24-17

24-18

Nama Paket Pekerjaan

Survei Kepuasan Unit
Pelaksana Pelayanan
Lintas Batas (ClQ)
terhadap kinerja PLBN

Pengadaan Penyusunan
Program Pengembangan
SDM KPK

Evaluasi Implementasi
Renstra Perpusnas 2020-
2024

Pengadaan Jasa
Konsultan BBPMP Jawa
Tengah Tahun 2023

Pengadaan Jasa
Konsultansi
Pendampingan
Penjaminan Mutu
Pendidikan

Bidang/Sub

Bidang Pekerjaan

Kajian/Studi,
Survei

Manajemen
Organisasi dan
SDM,
Kajian/Studi

Kajian/Studi,
Evaluasi dan
Monitoring

Pendampingan,
Advokasi,
Pendidikan

Pendampingan,
Advokasi,
Pendidikan

Ringkasan Lingkup
Pekerjaan

Mengukur tingkat
kepuasan
masyarakat sebagai
pengguna layanan
dan merupakan
upaya dalam
meningkatkan
kualitas
penyelenggaraan
pelayanan publik
Menyusun
dokumen Individual
Development Plan
(IDP) dan Human
Capital
Development Plan
(HCDP) pada Komisi
Pemberantasan
Korupsi (KPK)
Menyusun naskah
evaluasi paruh
waktu RENSTRA
Perpustakaan
Nasional 2020-
2024

Melaksanakan
Pengumpulan
Informasi dan
Analisis Data,
Pelaksanaan
Advokasi,
Pendampingan,
serta Pemantauan
dan Evaluasi serta
Manajemen
Program
Menyusun Program
Kerja,
Pendampingan
implementasi
program BPMP
terutama kebijakan
pemerintah pusat
dan hasil
pengukuran mutu
ke pemerintah
daerah,
Pemantauan dan
Evaluasi serta
program
peningkatan
kapasistas BPMP

PT. Multi Area De

DKl Jakarta,
Indonesia

DKI Jakarta,
Indonesia

DKl Jakarta,
Indonesia

Tahun 2023
Kota Semarang,
Jawa Tengah,
Indonesia

Kota Jambi,
Provinsi Jambi,
Indonesia

Pemberi Tugas/
Pejabat Pembuat
Komitmen

Badan Nasional
Pengelola
Perbatasan
(BNPP)

Biro Sumber Daya
Manusia Komisi
Pemberantasan
Korupsi

Perpustakaan
Nasional RI

Balai Besar
Penjaminan Mutu
Pendidikan
Provinsi Jawa
Tengah
Kementerian
Pendidikan dan
Kebudayaan,
Riset, dan
Teknologi

Balai Penjaminan
Mutu Pendidikan
Provinsi Jambi
Kementerian
Pendidikan dan
Kebudayaan,
Riset, dan
Teknologi

Data Pengalaman

Perusahaan

Nili (Rp)

12-KI/SPK/D1-3/1X/2024

Tangga 18 September — 18
November 2024

PRJ/58/277/954/10/2024

Tanggal 7 Oktober 2024 —
15 Desember 2024

2697/2.1/PPK.1/d/1X2024

Tanggal 1 Oktober 2024 — 1

November 2024

5.c.7/C7.3.1/ULP/2023

Tanggal 15 Maret 2023 — 14

September 2023

154/PPK.BPMP/I11/2023

Tanggal 3 April 2023 — 29
Desember 2023

ntralisasi Pembangunan (MADEP) - 11

98.545.800

733.095.060

97.500.000

318.348.000

528.577.000



h

Nama Paket Pekerjaan

Jasa Konsultan
Pendamping BBPMP
Jawa Barat dalam Rangka
Peningkatan Layanan
Mutu Pendidikan

23-3

23-4  Pengadaan Konsultan
Peningkatan Pelayanan
Mutu Pendidikan
Provinsi Kalimantan

Barat Tahun 2023 (1)

23-5 Belanja Jasa Konsultan
Penyusunan SKJ

23-6 Evaluasi Peta Proses
Bisnis Kementerian
Dalam Negeri

23-7 Jasa Konsultan Reviu

Organisasi

Bidang/Sub

Bidang Pekerjaan

Pendampingan,
Advokasi,
Pendidikan

Pendampingan,
Advokasi,
Pendidikan

Kajian,
Organisasi,
Anjab, ABK

Kajian,
Organisasi,
Proses Bisnis

Manajemen
SDM, Organisasi

Ringkasan Lingkup
Pekerjaan

Advokasi program
Kemendikbud di 27
Kab/Kota di
Provinsi Jawa Barat,
Identifkasi dan
mitigasi risiko,
Pelaksanaan
pengembangan
SDM BBPMP Jawa
Barat

Menyusun Program
Kerja,
Pendampingan
implementasi
program BPMP
terutama kebijakan
pemerintah pusat
dan hasil
pengukuran mutu
ke pemerintah
daerah,
Pemantauan dan
Evaluasi serta
program
peningkatan
kapasistas BPMP
Menyusun standar
kompetensi jabatan
administrator dan
pengawas, evaluasi
SKJ berdasarkan
perwal surakarta,
melaksanakan
sosialisi
penyusunan kamus
kompetensi
Penyusunan Peta
Proses Bisnis di
Lingkungan
Kementerian Dalam
Negeri sebagai
wujud Evaluasi Peta
Proses Bisnis sesuai
peraturan
perundangan —
undangan yang
berlaku.
Melaksanakan
Kajian Organisasi di
Lingkungan
Lembaga Pengelola
Modal Usaha
Kelautan dan
Perikanan

PT. Multi Area De

Lokasi

Kabupaten
Bandung Barat,
Jawa Barat,
Indonesia

Kota Pontianak,
Kalimantan
Barat, Indonesia

Kota Surakarta,
Jawa Tengabh,
Indonesia

DKl Jakarta,
Indonesia

DKl Jakarta,
Indonesia

Pemberi Tugas/
Pejabat Pembuat
Komitmen

Balai Besar
Penjaminan Mutu
Pendidikan
Provinsi Jawa
Barat
Kementerian
Pendidikan dan
Kebudayaan,
Riset, dan
Teknologi

Balai Penjaminan
Mutu Pendidikan
Provinsi
Kalimantan Barat
Kementerian
Pendidikan dan
Kebudayaan,
Riset, dan
Teknologi

Sekretariat
Daerah
Pemerintah Kota
Surakarta

Sekretariat
Daerah
Kementerian
Dalam Negeri

Lembaga
Pengelola Modal
Usaha Kelautan
dan Perikanan

Nili (Rp)

ntralisasi Pembangunan (MADEP) - 12

Data Pengalaman

Perusahaan

0940/C7.2/KU.01.02/2023 900.263.000
Tanggal 3 April 2023 —31
Desember 2023

200/C7.21/LK-PAN/2023 414.030.000
Tanggal 1 April 2023 — 27
September 2023

PG.01.01/605/V1/2023 197.580.000
Tanggal 12 Juni 2023 -9
Oktober 2023

000.4/1613/ORTALA 99.289.500
Tanggal 14 Juni 2023 - 16
Agustus 2023

PBJ.11-02/PPK/LPMUKP/VI/
2023
Addendum
PBJ.11-
02/ADD.IPPK/LPMUKP/X/20
23

395.742.750

Tanggal 16 Juni 2023 — 15
Oktober 2023



h

23-8

23-9

23-10

23-11

23-12

Nama Paket Pekerjaan

Belanja Jasa Konsultansi
Berorientasi Bidang
Perindustrian dan
Perdagangan - Jasa
Konsultansi Paket
Pekerjaan Terhadap
Kajian Penyusunan RPIK
Kota Bogor
Penyusunan Pedoman
Pelaksanaan Manajemen
Talenta di Lingkungan
Kementerian Dalam
Negeri

Belanja Jasa Konsultansi
Berorientasi Layanan -
Jasa Konsultansi
Manajemen (Organisasi)

Pengadaan Jasa
Konsultan BBPMP Jateng
Tahun 2023 Tahap 2

Belanja Jasa Konsultansi
Penyusunan Indeks
Kepuasan Masyarakat
(IKM)

Bidang/Sub

Bidang Pekerjaan

Kajian,
Pedoman,
Kebijakan,
Survey, Sentra,
IKM

Manajemen
SDM,
Manajemen
Strategis,
Manajemen
Talenta,
Organisasi

Manajemen
SDM,
Manajemen
Strategis,
Manajemen
Talenta,
Organisasi

Pendampingan,
Advokasi,
Pendidikan

Survei,
Monitoring dan
Evaluasi

Ringkasan Lingkup

Pekerjaan Lo
Menghasilkan Kota Bogor,
kajian Rencana Jawa Barat,
Pembangunan Indemzsia
Industri Kota Bogor
Penyusunan DKl Jakarta,
Pedoman Indonesia
Pelaksanaan
Manajemen
Talenta di
Lingkungan
Kementerian Dalam
Negeri
Memberikan Kabupaten
informasi dan Serang, Banten,
menyajikan Indonesia

dokumen tentang
Analisis Jabatan

dan
menghasilkan

dokumen informasi

jabatan

Mengadakan
konsultan

pendamping untuk

Kota Semarang,
Jawa Tengah,
Indonesia

BBPMP Provinsi
Jawa Tengah agar
terjadi akselerasi
baik secara proses
kerja maupun hasil

terhadap
implementasi
kebijakan

Kemendikbudristek
dan berdampak
pada pencapaian

visi Pendidikan
Indonesia
Mendapatkan
suatu

gambaran/pendapa

t masyarakat

Kabupaten
Bekasi, Jawa
Barat, Indonesia

tentang kualitas
pelayanan publik

yang telah
diberikan oleh
aparatur
pemerintahan
sebagai bahan

untuk menetapkan
kebijakan dalam
rangka peningkatan
- kualitas pelayanan
kepada masyarakat.

PT. Multi Area De

Pemberi Tugas/
Pejabat Pembuat
Komitmen

Dinas Koperasi
Usaha Kecil
Menengah
Perindustrian
Perdagangan
Pemerintah Kota
Bogor

Sekretariat
Jendral
Kementerian
Dalam Negeri

Sekretariat
Daerah
Pemerintah
Kabupaten Serang

BBPMP Provinsi
Jawa Tengah
Kementerian
Pendidikan
Kebudayaan Riset
dan Teknologi

Badan
Pendapatan
Daerah
Pemerintah
Kabupaten Bekasi

Data Pengalaman

Perusahaan

Nili (Rp)

510.2/02-J.K-
RPIK/DINKUKMDAGIN/VIII/2
023

Tanggal 9 Agustus 2023 — 8
Oktober 2023

535/KU.ROPEG/IX/2023

Tanggal 1 September 2023
— 1 November 2023

SPK/6726245/JK/PPK/SETD
A/2023
Addendum
SPK-
Add/6726245/JK/PPK/SETD
A/2023

Tanggal 4 September 2023
—3 November 2023

43.¢.7/C7.3.1/ULP/2023

Tanggal 18 September 2023
— 31 Desember 2023

PG.02.01/3756/SPK -
BAPENDA/2023

Tanggal 6 Oktober 2023 — 4
November 2023

ntralisasi Pembangunan (MADEP) - 13

109.779.000

98.790.000

99.511.500

198.662.250

69.125.000




h

23-13

23-14

23-15

23-16

23-17

23-18

23-19

Nama Paket Pekerjaan

P3DN Audit Kinerja

P3DN Perencanaan
Pengawasan Berbasis
Resiko

The Formulation of
Human Resources
Competency Assessment
Tools in Alignment of
BPKP Strategic Plan of
2020-2024

Pengadaan Konsultan
Peningkatan Pelayanan
Mutu Pendidikan
Provinsi Kalimantan
Barat Tahun 2023 (11)

Survei Kepuasan Unit
Pelaksana Pelayanan
Lintas Batas (ClQ)
terhadap Kinerja PLBN

Penyusunan Analisa
Beban Kerja Pegawai di
Lingkungan LPSK
Anggaran 2023

Penyusunan Analisis
Jabatan dan Analisis
Beban Kerja di
Lingkungan Komisi
Yudisial

Bidang/Sub

Bidang Pekerjaan

Manajemen
SDM, Survey,
Audit,
Organisasi

Monitoring dan
Evaluasi, Audit,
Organisasi

Manajemen
SDM,
Manajemen
Strategis,
Manajemen
Talenta,
Organisasi

Pendampingan,
Advokasi,
Pendidikan

Survey,
Monitoring dan
Evaluasi,
Manajemen
SDM

Kajian,
Manajemen
SDM, Organisasi

Kajian,
Manajmen
SDM, Organisasi

Ringkasan Lingkup
Pekerjaan

Membuat
Perangkat
Pembelajaran
Pemerintahan
Dalam Negeri
terkait dengan
Audit Kinerja
Membuat
Perangkat
Pembelajaran
Pemerintahan
Dalam Negeri
terkait dengan
Perencanaan
Berbasis Resiko

Mengukur tingkat
kepuasan
masyarakat sebagai
pengguna layanan
dan merupakan
upaya dalam
meningkatkan
kualitas
penyelenggaraan
pelayanan publik
Pengadaan
konsultan
pendamping untuk
BPMP Provinsi
Kalimantan Barat
agar terjadi
akselerasi baik
secara proses kerja
maupun hasil
terhadap program-
program kerja
strategis
Kemendikbudristek.
Mengukur tingkat
kepuasan
masyarakat sebagai
pengguna layanan
dan merupakan
upaya dalam
meningkatkan
kualitas
penyelenggaraan
pelayanan publik
Menyusun Analisa
Beban Kerja (ABK di
lingkungan
Lembaga
Perlindungan Saksi
dan Korban (LPSK)
Menyusun Analisis
Jabatan dan
Analisis Beban Kerja
di Lingkungan
Komisi Yudisial

PT. Multi Area De

Lokasi

DKl Jakarta,
Indonesia

DKI Jakarta,
Indonesia

DKl Jakarta,
Indonesia

Kota Pontianak,
Kalimantan
Barat, Indonesia

DKl Jakarta,
Indonesia

DKI Jakarta,
Indonesia

DKl Jakarta,
Indonesia

Pemberi Tugas/

Pejabat Pembuat

Komitmen

Badan
Pengembangan
Sumber Daya
Manusia
Kementerian
Dalam Negeri

Badan
Pengembangan
Sumber Daya
Manusia
Kementerian
Dalam Negeri

Badan
Pengawasan
Keuangan dan
Pembangunan
(BPKP)

BPMP Provinsi
Kalimantan Barat

Badan Nasional
Pengelola
Perbatasan
(BNPP)

Lembaga
Perlindungan
Saksi dan Korban

Sekretariat
Jenderal Komisi
Yudisial

Data Pengalaman

Perusahaan

Nili (Rp)

027/4012/SPK/X/2023

Tanggal 13 Oktober 2023 —
11 Desember 2023

027/4014/SPK/X/2023

Tanggal 13 Oktober 2023 —
11 Desember 2023

OT.02/PRJ-08/5U02/4/2023

Tanggal 22 November 2023
—2 April 2024

1699/C7.21/LK-PAN/2023

Tanggal 17 Oktober 2023 —
31 Desember 2023

09-K1/SPK/D1-3/1X/2023

Tanggal 5 September 2023
— 4 November 2023

SPK-792. 13/3/PPK-
ADM/LPSK/09/2023

Tanggal 15 September 2023
— 14 November 2023

27.1/SPK/PPK6.KY/09/2023

Tanggal 26 September 2023
—5 Desember 2023

ntralisasi Pembangunan (MADEP) - 14

99.123.000

98.568.000

1.433.740.788

205.000.905

98.013.000

99.067.500

99.123.000



23-20

23-21

23-22

22-3

Nama Paket Pekerjaan

World Bank - IBRD 8941-
ID: Consulting Services
for Content
Development for
Management Learning
System,

Penyusunan Naskah
Akademik Transformasi
Organisasi LPSK

Jasa Konsultan Penyusun
Tambahan Penghasilan
Pegawai (TPP)

Seleksi Assessor
Associate Kementerian
Dalam Negeri

Jasa Konsultan
Penyusunan Instrumen
Pengukuran Pengelolaan
Manajemen SDM Satpol
PP

Jasa Konsultan Pemetaan
Manajemen SDM Satpol
PP sesuai Instrumen

Jasa Konsultan Pemetaan
Daerah dengan
Pengelolaan Jabatan
Fungsional Pol PP Sesuai
Standar

Bidang/Sub
Bidang Pekerjaan

Manajemen
SDM,
Manajemen
Strategis,
Manajemen
Talenta,
Organisasi

Kajian,
Manajemen
SDM, Organisasi

Manajemen
SDM, Organisasi

Assessment
Center, Seleksi,
Pengembangan
dan Manajemen
SDM

Kajian, SDM,
Pengukuran
Indeks

Kajian, SDM,
Pengukuran
Indeks

Kajian, SDM,
Pemetaan

Ringkasan Lingkup
Pekerjaan

Membuat dan
mengembangkan
konten
pembelajaran
dalam LMS untuk
Program Penguatan
Pemerintahan
Pembangunan Desa
Menyusun Naskah
Akademik terkait
dengan
Transformasi
Organisasi di
Lingkungan
Lembaga
Perlindungan Saksi
dan Korban (LPSK)
Menyusun Kajian
yang terkait dengan
Tambahan
Penghasilan
Pegawai (TPP) pada
Pemerintah Kota
Prabumulih

Melakukan seleksi
kepada calon
asesor Kementerian
Dalam Negeri mulai
dari pengumuman,
seleksi lamaran,
seleksi kompetensi
bidang, seleksi
wawancara sampai
dengan
memberikan
usulan.

Menyusun
Instrumen
Pengukuran
Pengelolaan
Manajemen SDM
Satuan Polisi
Pamong Praja
berdasarkan
beberapa aspek
Memetakan
Pengelolaan SDM
Pol PP sesuai
standar di Daerah

Memberikan
gambaran dan
memetakan tingkat
Pengelolaan
Jabatan Fungsional
POL PP sesuai
standar di daerah

PT. Multi Area De

Lokasi

DKl Jakarta,
Indonesia

DKI Jakarta,
Indonesia

Kota
Prabumulih,
Sumatera
Selatan,
Indonesia

Tahun 2022
DKI Jakarta,
Indonesia

DKI Jakarta,
Indonesia

DKI Jakarta,
Indonesia

DKI Jakarta,
Indonesia

Pemberi Tugas/
Pejabat Pembuat
Komitmen

World Bank -
Direktorat
Jenderal Bina
Pemerintahan
Desa,
Kementerian
Dalam Negeri

Lembaga
Perlindungan
Saksi dan Korban
(LPSK)

Sekretariat
Daerah
Pemerintah Kota
Prabumulih

Biro Kepegawaian
Sekretariat
Jenderal
Kementerian
Dalam Negeri

Direktorat
Jenderal Bina
Administrasi
Kewilayahan
Kementerian
Dalam Negeri

Direktorat
Jenderal Bina
Administrasi
Kewilayahan
Kementerian
Dalam Negeri
Direktorat
Jenderal Bina
Administrasi
Kewilayahan
Kementerian
Dalam Negeri

Data Pengalaman

Perusahaan

Nili (Rp)

4026/SPK/DIT.V/XIl/2023

Addendum

0033/SPK/DIT.V/I/2024

Tanggal 8 Desember 2023 —
31 Desember 2024

153.00/SP/PPKUDK/11/

2023

Tanggal 17 November 2023
— 12 Desember 2023

800.1/203/SPK/PPK-
ORGANISASI/2023

Tanggal 27 November 2023
— 27 Desember 2023

120/KU.ROPEG/11/2022

15 Februari 2022 - 16

Maret 2022

296/PPL/TU/SD 11/2022

15 Maret 2022 — 14 April

2022

386/PPL/TU/SD 11/2022

15 Maret 2022 — 14 April

2022

311/PPL/TU/SD 11/2022

15 Maret 2022 — 14 April

2022

ntralisasi Pembangunan (MADEP) - 15

14.662.295.000

58.363.800

98.179.500

97.570.000

98.285.000

98.285.000

98.285.000



22-5

22-6

22-8

22-9

22-10

22-11

Nama Paket Pekerjaan

Penyusunan Informasi
Faktor Jabatan
Fungsional Binaan
Kemendagri

Penyusunan Peta
Jabatan Pemerintah
Daerah 32 Urusan
Pemerintahan dan 6
Urusan Penunjang Dalam
Rangka Mendukung
Talent Pool

Belanja Jasa Konsultansi
Penyusunan Dokumen
SOP

Belanja Jasa Konsultansi
Non Fisik Lainnya,
Kegiatan Penelitian dan
Pengembangan Bidang
Penyelenggaraan
Pemerintahan dan
Pengkajian Peraturan
Sub Kegiatan Fasilitasi
dan Evaluasi Pelaksanaan
Kegiatan Data dan
Pengkajian Peraturan

Belanja Jasa Konsultasi
Penyusunan SOP, SPP,
dan Proses Bisnis

Pekerjaan Belanja Jasa
Konsultansi Pelaksana
Penyusunan Perkada
Pembentukan UPT
Bagian Organisasi Setda
Kota Surakarta Tahun
2022

Pengadaan Perangkat
Pembelajaran Diklat
Analisis Jabatan

Bidang/Sub

Bidang Pekerjaan

Kajian, Analisis
Jabatan,
Informasi
Jabatan

Kajian, Peta
Jabatan,
Organisasi

Kajian,
Organisasi,
Proses Bisnis

Kajian,
Penelitian,
Kebijakan

Kajian,
Peraturan,
Organisasi, UPT

Kajian,
Peraturan,
Organisasi, UPT

Modul,
Pendidikan,
Buku

Ringkasan Lingkup
Pekerjaan

Menyusun
Informasi Jabatan
Fungsional Binaan
Kementerian Dalam
Negeri

Menyusun
Dokumen Peta
Jabatan Pemerintah
Daerah 32 Urusan
Pemerintahan dan
6 Urusan
Penunjang dalam
rangka mendukung
Talent Pool
Menyusun
Dokumen
Penyusunan
Standar
Operasional
Prosedur Dinas
Perdagangan
Surakarta
Menginventarisasi
dan menentukan
Rencana Induk
Kelitbangan
Kabupaten
Bulungan Tahun
2022-2026
berdasarkan
komoditas
unggulan daerah
sebagai inisiatif
inovasi daerah di
Kabupaten
Bulungan
Menyusun
Dokumen Peta
Proses Bisnis, SOP
dan Standar
Pelayanan Publik
Dinas Pemadam
Kebakaran
Pemerintah Kota
Surakarta
Tersusunnya
Dokumen Perwali
dalam rangka
Pembentukan Unit
Pelaksana Teknis
Daerah (UPTD) Kota
Surakarta
Menyusun modul
Pembelajaran
mengenai Analisis
Jabatan

PT. Multi Area De

Lokasi

DKl Jakarta,
Indonesia

DKl Jakarta,
Indonesia

Kota Surakarta,
Jawa Tengah,
Indonesia

Kabupaten
Bulungan,
Kalimantan
Utara, Indonesia

Kota Surakarta,
Jawa Tengah,
Indonesia

Kota Surakarta,
Jawa Tengah,
Indonesia

DKI Jakarta,
Indonesia

Pemberi Tugas/
Pejabat Pembuat
Komitmen

Biro Organisasi
dan Tata Laksana
Sekretariat
Jenderal
Kementerian
Dalam Negeri
Biro Organisasi
dan Tata Laksana
Sekretariat
Jenderal
Kementerian
Dalam Negeri

Dinas
Perdagangan
Pemerintah Kota
Surakarta

Bappeda &
Litbang
Kabupaten
Bulungan

Dinas Pemadam
Kebakaran
Pemerintah Kota
Surakarta

Bagian Organisasi
Sekretariat
Daerah
Pemerintah Kota
Surakarta

Badan
Pengembangan
SDM Kementerian
Dalam Negeri

Data Pengalaman

Perusahaan

Nili (Rp)

027/871/ORTALA

23 Maret 2022 — 23 Mei

2022

027/875/ORTALA

23 Maret 2022 — 23 Mei

2022

DG/1097/11//2022

18 Maret 2022 — 18 Juni

2022

027/397/Bapp-
Litbang.03/111/2022

28 Maret 2022 — 27 April

2022

DR.01.02/1189/1V/2022

7 April 2022 — 6 Juli 2022

PG.01.01/389/2022

20 April 2022 — 19 Juli 2022

027/1544/SPK/IV/2022

20 April 2022 — 18 Juni
2022

ntralisasi Pembangunan (MADEP) - 16

88.275.000

81.675.000

47.008.500

52.222.250

73.426.500

99.111.900

99.789.000



h

22-12

22-13

22-14

22-15

22-16

Nama Paket Pekerjaan

Pengadaan Perangkat
Pembelajaran
Pengembangan
Kompetensi Penerapan
SPM Pendidikan di
Daerah

Konsultan Evaluasi
Implementasi Peraturan
Presiden Nomor 17
Tahun 2019

Jasa Konsultan
(Konsultan Kajian)
Background Study
Penyusunan RPJP 2025-
2045 dan RPJMN 2025-
2029 Bidang Keluarga,
Perempuan, Anak,
Pemuda dan Olahraga
(KPAPO)

Pemutakhiran Evaluasi
Jabatan Dampak
Penyederhanaan
Birokrasi

Belanja Jasa Konsultansi
Berorientasi Layanan-
Jasa Khusus- Jasa
Konsultansi Penyusunan
Standar Pelayanan (SP)

Bidang/Sub

Bidang Pekerjaan

Modul,
Pendidikan,
Buku

Peraturan,
Advokasi,
Kajian, Evaluasi

Kajian, RPJMN,
RPJPN

Organisasi,
Kajian, Tata
Laksana

Kajian,
Organisasi,
Proses Bisnis

Ringkasan Lingkup

Pekerjaan Lokas

DKl Jakarta,
Indonesia

Menyusun modul
pembelajaran
mengenai
pengembangan
Kompetensi
Penerapan SPM
Pendidikan di
Daerah
Menyusun
indikator
monitoring dan
evaluasi
Implementasi
Peraturan Presiden
Nomor 17 Tahun
2019

DKI Jakarta,
Indonesia

DKl Jakarta,
Indonesia

Merumuskan
konsep kebijakan
bidang

keluarga dan
olahraga serta
penjabarannya ke
dalam target,
sasaran, dan
indikator
keberhasilan,
prioritas program
dan kegiatan
pembangunan di
bidang keluarga
dan olahraga,
untuk perencanaan
pembangunan
jangka menengah
dan perencanaan
pembangunan
jangka

Panjang
Melakukan
pemutakhiran
kembali dokumen
evaluasi jabatan
dampak
penyederhanaan
birokrasi di
lingkungan
Pemerintah Kota
Tangerang Selatan

Kota Tangerang
Selatan, Banten,
Indonesia

Menyusun
dokumen
penyusunan Peta
Proses Bisnis Dinas
Kebudayaan dan
Pariwisata Kota
Surakarta

Kota Surakarta,
Jawa Tengah,
Indonesia

PT. Multi Area De

Pemberi Tugas/
Pejabat Pembuat
Komitmen

Badan
Pengembangan
SDM Kementerian
Dalam Negeri

Kedeputian
Pengembangan
Strategi dan
Kebijakan
Lembaga
Kebijakan
Pengadaan
Barang/Jasa
Pemerintah (LKPP)

Direktorat
Keluarga,
Perempuan, Anak,
Pemuda, dan
Olahraga
Kementerian
PPN/Bappenas

Bagian Organisasi
Sekretariat
Daerah Pemkot
Tangerang Selatan

Dinas Kebudayaan
dan Pariwisata
Pemerintah Kota
Surakarta

Nili (Rp)

ntralisasi Pembangunan (MADEP) - 17

Data Pengalaman

Perusahaan

027/1572/SPK/IV/2022 99.012.000
22 April 2022 — 20 Juni
2022

SPK.2.1-510/14/05/2022 96.000.000
Addendum
SPK.2.1-

510/14/Add/09/2022

Tanggal 18 Mei 2022 —
10/10/2022

030/SPK/PPK.06.05.4/05/20 385.453.050

22

27 Mei 2022 — 15 Desember
2022

027/3.04.2.03/SPK/SETDA/20 82.210.000

22

10 Juni 2022 — 8 Agustus
2022

PG.01/3242/2022 67.188.300

13 Juni 2022 - 11 Agustus
2022



h

22-17

22-18

22-19

22-20

Nama Paket Pekerjaan

Konsultan Pendamping
Balai Besar Peningkatan
Mutu Pendidikan Jawa

Tengah Tahun 2022

Advokasi

Pengadaan Konsultan

Peningkatan Pelayanan Advokasi
Mutu Pendidikan

Provinsi Kalimantan

Barat Tahun 2022

Pekerjaan Jasa Konsultan Kajian
Penyusunan Anjab dan Organisasi
ABK Anjab, ABK
Penyusunan Kamus Kajian
Kompetensi Teknis dan Organisasi,
Standar Kompetensi Anjab, ABK

Jabatan Badan Nasional
Penanggulangan
Terorisme

Bidang/Sub
Bidang Pekerjaan

Pendampingan,

Pendampingan,

Ringkasan Lingkup

Pekerjaan Lokas

Melaksanakan Kota Semarang,

Pengumpulan Jawa Tengah,

Informasi dan Indonesia
Analisis Data,

Pelaksanaan

Advokasi,

Pendampingan,

serta Pemantauan

dan Evaluasi serta

Manajemen

Program

Menyusun Program  Kota Pontianak,

Kerja, Kalimantan
Pendampingan Barat, Indonesia
implementasi

program BPMP
terutama kebijakan
pemerintah pusat
dan hasil
pengukuran mutu
ke pemerintah
daerah,
Pemantauan dan
Evaluasi serta
program
peningkatan
kapasistas BPMP
melakukan Analis
Jabatan dan
Analisis Beban Kerja
yang memuat
proses persiapan,
pelaksanaan dan
hasil pekerjaaan
dengan tujuan agar
pekerjaan tersebut
dapat dilaksanakan
sesuai dengan
peraturan
perundang-
undangan, efektif,
efisien serta tepat
sasaran baik fisik,
keuangan maupun

Kabupaten
Bogor, Jawa
Barat, Indonesia

manfaat
Menyusun Kabupaten
Kompetensi Teknis Bogor, Jawa

Jabatan Aparatur
Sipil Negara di
lingkungan BNPT,
khususnya untuk
Kompetensi Teknis
yang ada di dalam
Standar
Kompetensi
Jabatan masing-
masing pemangku
jabatan

Barat, Indonesia

PT. Multi Area De

Pemberi Tugas/
Pejabat Pembuat
Komitmen

Balai Besar
Penjaminan Mutu
Pendidikan
Provinsi Jawa
Tengah —
Kementerian
Pendidikan dan
Kebudayaan,
Riset, dan
Teknologi

Balai Penjaminan
Mutu Pendidikan
Provinsi
Kalimantan Barat
Kementerian
Pendidikan dan
Kebudayaan,
Riset, dan
Teknologi

Bagian
Kepegawaian dan
Organisasi Badan
Nasional
Penanggulangan
Terorisme

Bagian
Kepegawaian dan
Organisasi Badan
Nasional
Penanggulangan
Terorisme

Nili (Rp)

ntralisasi Pembangunan (MADEP) - 18

Data Pengalaman

Perusahaan

75.a2.10/C7.43/ULP/2022 310.023.000

1 Juli 2022 — 31 Desember
2022

714/C7.21/LK-PAN/2022 380.374.800

13 Juli 2022 — 31 Desember
2022

20/SPK/PPK-1V/06/2022 66.683.250

24 Juni 2022 — 23 Agustus
2022

21/SPK/PPK-1V/06/2022 66.572.250

24 Juni 2022 — 23 Agustus
2022




h

22-21 Pengadaan Kajian Analisa

22-22

22-23

22-24

22-25

Nama Paket Pekerjaan

Kebijakan Perencanaan
Kebutuhan dan
Pengadaan ASN Serta
Perhitungan Formasi
Kementerian
Perencanaan
Pembangunan
Nasional/Bappenas

Jasa Konsultansi
Perencanaan Arsitektur:
Feasibility Study (FS)
untuk Lokasi Puskesmas

Belanja Jasa Konsultansi
Penyusunan SOP, Proses
Bisnis, dan Standar
Layanan pada Dinas
Perpustakaan dan
Kearsipan Kota Surakarta
Tahun 2022

Sinkronisasi Standar
Operasional Prosedur
Makro dan Standar
Operasional Mikro di
Lingkungan Kementerian
Dalam Negeri

Pengadaan Konsultan
Peningkatan Pelayanan
Mutu Pendidikan
Provinsi Maluku Utara
Tahun 2022

Bidang/Sub

Bidang Pekerjaan

Kajian,
Organisasi,
Anjab, ABK

Kajian, Studi
Kelayakan,
Puskesmas,
Kesehatan

Kajian,
Organisasi,
Proses Bisnis

Kajian,
Organisasi,
Proses Bisnis

Pendampingan,
Advokasi

Ringkasan Lingkup
Pekerjaan

Mendapatkan hasil
dari analisis
perencanaan
kebutuhan dan
perhitungan
formasi pegawai
masing-masing unit
kerja di lingkup
Kementerian
PPN/Bappenas
Memberikan
masukan dalam
pengembangan dan
pembangunan
Puskesmas,
sehingga hasil
feasibility study ini
akan dijadikan
dasar acuan dalam
menentukan
kebijakan
pengembangan dan
pembangunan
puskesmas
Menyusun SOP,
Proses Bisnis dan
Standar Pelayanan
dalam konteks
pengadaan
barang/jasa
pemerintah dengan
berlandaskan pada
prinsip-prinsip
pengadaan
barang/jasa
pemerintah
Menyusun
dokumen Standar
Operasional
Prosesdur (SOP)
Makro di
Lingkungan
Kementerian Dalam
Negeri

Menyusun Program
Kerja,
Pendampingan
implementasi
program BPMP
terutama kebijakan
pemerintah pusat
dan hasil
pengukuran mutu
ke pemerintah
daerah,
Pemantauan dan
Evaluasi serta
program
peningkatan
kapasistas BPMP

PT. Multi Area De

Lokasi

DKl Jakarta,
Indonesia

Kota Bogor,
Jawa Barat,
Indonesia

Kota Surakarta,
Jawa Tengah,
Indonesia

DKl Jakarta,
Indonesia

Maluku Utara,
Indonesia

Pemberi Tugas/
Pejabat Pembuat
Komitmen

Biro Sumber Daya
Manusia
Kementerian
PPN/Bappenas

Dinas Kesehatan
Pemerintah Kota
Bogor

Dinas
Perpustakaan dan
Kearsipan
Pemerintah Kota
Surakarta

Biro Organisasi
dan Tatalaksana,
Setjen
Kementerian
Dalam Negeri

Balai Peningkatan
Mutu Pendidikan
Provinsi Maluku
Utara
Kementerian
Pendidikan dan
Kebudayaan,
Riset, dan
Teknologi

Nili (Rp)

ntralisasi Pembangunan (MADEP) - 19

Data Pengalaman

Perusahaan

30/SPK-01.02/04/2022 99.345.000

18 April 2022 — 20 Juli 2022

041/SPK/ 49.533.750
KAJIANPUSKESMAS/
SARPRAS/APBD/PPK/VII/202

2

21Juli 2022 -18
September 2022

PG.01.02/986/VI/2022 73.482.000
30 Juni 2022 — 19 Agustus
2022

027/1845/0ORTALA 98.512.500
Addendum

027/1890/0ORTALA

4 Juli 2022 — 9 September
2022

02/C7.32/KU.01.02/2022 332.112.000

29 Juli 2022 — 29 Desember
2022




h

22-26

22-27

22-28

22-29

22-30

22-31

22-32

Nama Paket Pekerjaan

Pengadaan Jasa
Konsultansi Peningkatan
Pelayanan Mutu
Pendidikan pada BPMP
Provinsi Jambi Tahun
2022

Belanja Jasa Konsultansi
Penyusunan Standar
Kompetensi Jabatan
Bagian Organisasi Setda
Surakarta Tahun 2022

Belanja Jasa Konsultan
Pelaksana Monitoring
dan Evaluasi Peta Proses
Bisnis Sistem Pemerintah
Berbasis Elektronik
(SPBE)

Jasa Penyusunan Naskah
Evaluasi Renstra

Pekerjaan Jasa Konsultan
Penyusunan Evaluasi
Jabatan

Survei Kepuasan Unit
Pelaksana Pelayanan
Lintas Batas (ClQ)
terhadap Kinerja PLBN

Belanja Jasa Konsultansi
Pelaksana Penyusunan
Kajian Akademis
Pembentukan UPT
Pengelola Aset

Bidang/Sub

Bidang Pekerjaan

Pendampingan,
Advokasi

Organisasi,
SDM, Hukum

Monitoring dan
Evaluasi,
Pengawasan

Monitoring dan
Evaluasi,

Organisasi,
SDM,
Kepegawaian

Survei,
Monitoring dan
Evaluasi

Kajian,
Peraturan,
Organisasi, UPT

Ringkasan Lingkup
Pekerjaan

Menyusun Program

Kerja,
Pendampingan
implementasi
program BPMP

terutama kebijakan

pemerintah pusat
dan hasil
pengukuran mutu
ke pemerintah
daerah,
Pemantauan dan
Evaluasi serta
program
peningkatan
kapasistas BPMP
Menyusun Standar
Kompetensi
Jabatan di
Lingkungan
Pemerintah Kota
Surakarta

Melaksanakan
monitoring dan
evaluasi terhadap
Proses Bisnis SPBE
di Kota Surakarta

Menyusun naskah
evaluasi paruh
waktu Renstra
Perpustakaan
Nasional 2020-
2024

Menyusun
dokumen Evaluasi
Jabatan di
Lingkungan Badan
Nasional
Penanggulangan
Terorisme (BNPT)
Melaksanakan
survey kepuasan
unit pelaksanan
Pelayanan Lintas
Batan (ClQ)
terhadap kinerja
PLBN
Tersusunnya
Dokumen Perwali
dalam rangka
Pembentukan Unit
Pelaksana Teknis
Daerah (UPTD)
Pengelola Aset

PT. Multi Area De

Lokasi

Kota Jambi,
Jambi, Indonesia

Kota Surakarta,
Jawa Tengah,
Indonesia

Kota Surakarta,
Jawa Tengah,
Indonesia

DKl Jakarta,
Indonesia

Kabupaten
Bogor, Jawa
Barat, Indonesia

DKI Jakarta,
Indonesia

Kota Surakarta,
Jawa Tengah,
Indonesia

Pemberi Tugas/
Pejabat Pembuat
Komitmen

Balai Penjaminan
Mutu Pendidikan
Provinsi Jambi
Kementerian
Pendidikan dan
Kebudayaan,
Riset, dan
Teknologi

Bagian Organisasi
Sekretariat
Daerah Kota
Surakarta

Bagian Organisasi
Sekretariat
Daerah Kota
Surakarta

Perpustakaan
Nasional RI

Bagian
Kepegawaian dan
Organisasi Badan
Nasional
Penanggulangan
Terorisme

Asisten Deputi
Pengelolaan
Lintas Batas
Negara BNPP

Badan Pengelola
Keuangan dan
Aset Daerah
(BPKAD) Kota
Surakarta

Data Pengalaman

Perusahaan

Kontrak

Nili (Rp)

399/C7.10/LK/2022

26 Agustus 2022 - 31
Desember 2022

PG.01.01/940/1X/2022

9 September 2022 - 22
November 2022

PG.01.01/976/2022
16 September 2022 - 29
November 2022
1880/2.1/PPK.I/d/1X.2022
19 September 2022 — 19
November 2022
30/SPK-PK/PPK-1V/09/2022

18 September 2022 - 16
November 2022

02-L3/SPK/D1-3/1X/2022

1 September 2022 — 31
Oktober 2022

PG.01.02/1039.6/X/2022

10 Oktober 2022 — 8
Desember 2022

ntralisasi Pembangunan (MADEP) - 20

252.192.000

99.456.000

99.261.750

93.250.000

61.216.500

98.024.000

65.000.000
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22-33

22-34

22-35

22-36

22-37

22-38

22-39

22-40

22-41

Nama Paket Pekerjaan

Penyusunan Rencana
Induk Pengembangan

Standar Kompetensi
Kerja Pemerintahan
Dalam Negeri

Pekerjaan Jasa Konsultan
Penyusunan Dokumen

Manajemen Talenta
BNPT

Penyusunan Profil
Kelurahan Ciputat

Pengembangan Aplikasi
e-Performance dalam
Rangka Perangkat Lunak

Manajemen Layanan

Pengadaan Evaluasi

Paruh Waktu Rencana

Strategis LPSK Tahun
Anggaran 2022

Kajian Evaluasi Program

Pemberdayaan
Masyarakat pada

Kelurahan di Kecamatan
Serpong Tahun 2021 -

2022

Belanja Jasa Konsultansi
Berorientasi Layanan —

Jasa Survei

Belanja Penyusunan
Dokumen Analisis
Jabatan

Belanja Penyusunan
Dokumen Sistem
Pengendalian Intern
Pemerintah

Bidang/Sub

Bidang Pekerjaan

Standar
Kompetensi
Kerja,
Organisasi, Tata
Laksana

Pedoman,
Manajemen
Talenta, SDM,
Organisasi

Penyusunan
Buku, Survey,
Profil

Aplikasi, IT,
Manajemen
Kinerja

Monitoring dan
Evaluasi,
Renstra

Survey,
Pemberdayaan
Masyarakat,
Kependudukan

Survey Ekonomi

Organsasi, SDM,
Kepegawaian

Pengawasan,
Audit,
Manajemen

Ringkasan Lingkup
Pekerjaan

Menyusun Rencana
Induk
Pengembangan
Standar
Kompetensi Kerja
Pemerintahan
Dalam Negeri
Menyusun
Dokumen
Manajemen
Talenta
dilingkungan Badan
Nasional
Penanggulangan
Terorisme (BNPT)
Menyusun Profil
Kelurahan Ciputat
Tangerang Selatan

Menegmbangkan
Aplikasi e-
Performance
Perpustakaan
Nasional
Melaksanakan
evaluasi paruh
waktu rencana
strategis LPSK
Tahun Anggaran
2022

Melakukan kajian
evaluasi
Pemberdayaan
Masyarakat pada
kelurahan di
Kecamatan Serpong
untuk periode
tahun 2021-2022
Melaksanakan
survey terkait
dengan potensi
pengembangan
ekonomi dan
industri di
Kecamatan Setu,
Tangerang Selatan
Menyusun
dokumen Analisis
Jabatan di
lingkungan
Politeknik llmu
Pelayaran Makassar
Menyusun
Dokumen Sistem
Pengendalian
Intern Pemerintah
di Politeknik llmu
Pelayaran Makassar

PT. Multi Area De

Lokasi

DKl Jakarta,
Indonesia

Kabupaten
Bogor, Jawa
Barat, Indonesia

Kota Tangerang
Selatan, Banten,
Indonesia

DKI Jakarta,
Indonesia

DKl Jakarta,
Indonesia

Kota Tangerang
Selatan, Banten,
Indonesia

Kota Tangerang
Selatan, Banten
Indonesia

Kota Makassar,
Sulawesi
Selatan,
Indonesia

Kota Makassar,
Sulawesi
Selatan,
Indonesia

TAHUN 2021

Pemberi Tugas/
Pejabat Pembuat
Komitmen

Badan
Pengembangan
SDM Kementerian
Dalam Negeri

Bagian
Kepegawaian dan
Organisasi Badan
Nasional
Penanggulangan
Terorisme

Kecamatan
Ciputat
Pemerintah Kota
Tangerang Selatan

Perpustakaan
Nasional RI

Lembaga
Perlindungan
Saksi dan Korban
(LPSK)

Kecamatan
Serpong
Pemerintah Kota
Tangerang Selatan

Kecamatan Setu
Pemerintah Kota
Tangerang Selatan

Politeknik llmu
Pelayaran
Makassar

Politeknik llmu
Pelayaran
Makassar

Data Pengalaman

Perusahaan

027/4158/SPK/X/2022

24 Oktober 2022 — 22
November 2022

32/SPK-PK/PPK-
1V/010/2022

21 Oktober 2022 — 20
Desember 2022

900/14/SP/KEC.CIP/2022

11 November 2022 — 12
Desember 2022

128/6/SPK.PDT/X1/2022

17 November 2022 - 16
Desember 2022

SPK-485.15/PPK-
UDK/LPSK/11/2022

11 November 2022 - 26
Desember 2022

027/005/SP/EKBANG/Kec.S
RP/2022

22 November 2022 — 22
Desember 2022

900/37.15/SPK/Kec.Setu/
2022

26 Oktober 2022 — 24
November 2022

PL. 102/PPK-
BLU/KO/100313/X/PIP.MKS-
2022

3 Oktober 2022 -1
Desember 2022
PL. 102/PPK-
BLU/KO/092708/IX/PIP.MKS
-2022

27 September 2022 — 26
Oktober 2022

ntralisasi Pembangunan (MADEP) - 21

Nili (Rp)

99.322.800

54.778.500

45.117.000

189.255.000

68.500.000

44.360.000

45.795.000

84.693.000

55.555.500



21-4

Nama Paket Pekerjaan

Jasa Konsultan
Manajemen Relawan
Sumber Daya Manusia
PON XX Papua 2021

Finalisasi Penyusunan
Proses Bisnis
Kementerian Dalam
Negeri

TA-9558 INO: Impact of
Adolescent Nutrition
Support on Development
Outcome- National Firm
for Capacity Building on
Analysis and
Methodology for Health
Researchers - Capacity
Building on Analysis and
Methodology for Health
Researchers (51354-001)

Penyusunan Cetak Biru
Corporate University
Kemenkes dan Grand
Desain Sistem Informasi
Corpu

Penyusunan Standar
Kompetensi Jabatan
Teknis Lingkungan
Sekretariat Daerah
Provinsi

Jasa Konsultan Kajian
Peta Jalan
Pengembangan SDM
Unggul Dan Manajemen
Talenta Di Sektor
Ekonomi Dan Keuangan
Syariah 2022 — 2024
Tahun Anggaran 2021

Bidang/Sub
Bidang Pekerjaan

Pelatihan,
Manajemen
SDM

Manajemen,
Organisasi,
Proses Bisnis

Manajemen
SDM, Penelitian,
Kajian

Manajemen,
Pendidikan,
Pelatihan,
Organisasi,
Kajian

Manajemen,
Organisasi, Tata
Laksana, dan
Kelembagaan

Manajemen
SDM,
Manajemen
Strategis,
Manajemen
Talenta,
Organisasi,
Ekonomi
Syariah

Ringkasan Lingkup
Pekerjaan

Melakukan

pelatihan  kepada
Relawan  kegiatan
PON XX Papua 2021

Menyusun Peta
lintas fungsi, SOP
Makro dan
pedoman proses
bisnis  pemerintah
daerah

Melakukan
penilaian terhadap
proposal dan
melakukan

pelatihan terhadap
peserta pengajuan
proposal mengenai
stunting atau gizi di
Indonesia

Menyusun  cetak
biru Kemenkes
Corpu dan
menyusun  Grand
Desain Sistem
Informasi

Kemenkes Corpu

Menyusunan
Standar
Kompetensi
Jabatan yang ada di
lingkungan  Setda
Provinsi

Melakukan
penyusunan  dan
identifikasi rencana

strategis dan
implementasi serta
pengawasan
implementasi
pengembangan
SDM  Unggul dan
Manajemen
Talenta di Sektor
Ekonomi dan
Keuangan Syariah
2022-2024

PT. Multi Area De

Lokasi

Papua,
Indonesia

DKl Jakarta,
Indonesia

Nanggroe Aceh
Darussalam,
Sumatera Utara,
Sumatera Barat,
Sumatera
Selatan, DKI
Jakarta, Jawa
Timur, Jawa
Barat, Jawa
Tengah, Bali, DKI
Yogyakarta,
Sulawesi
Selatan, NTT,
NTB, Kalimantan
Barat -
Indonesia

DKI Jakarta,
Indonesia

DKI Jakarta,
Indonesia

DKI Jakarta,
Indonesia

Pemberi Tugas/
Pejabat Pembuat
Komitmen

Panitia Besar
Pekan Olahraga
Nasional (PB-PON)
XX Papua 2021

Biro Organisasi
dan Tata Laksana
Kementerian
Dalam Negeri

Asian
Development
Bank dan
Direktorat Gizi
Kementerian
Kesehatan

Badan
Pengembangan
dan
Pemberdayaan
Sumber Daya
Manusia
Kesehatan
(BPPSDMK)
Kementerian
Kesehatan

Biro Organisasi
dan Tata Laksana
Kementerian
Dalam Negeri

Komite Nasional
Ekonomi dan
Keuangan Syariah
(KNEKS)

Data Pengalaman

Perusahaan

Nili (Rp)

011/KONTRAK.SDM/PPK/IV/
2021

29 April 2021 - 25
November 2021
027/1092/Ortala

10 Mei 2021 — 18 Agustus
2021

168541-S53979
Addendum:
Variation No. 1 (2021-1775)
Variation No. 2 (2021-2541)
Variation No. 3 (2022-0589)
Variation No. 4
Variation No. 5 (2022-1882)

30 Juni 2021 - 15 Maret
2023

KN.01.02/1/2921/2021

21Juli 2021 — 17 Desember
2021

027/1700/Ortala

21 Juli 2021 — 21 Oktober
2021

PRJ-5/S.KNEKS.13/PPK/2021

26 Juli 2021 — 26 November
2021

ntralisasi Pembangunan (MADEP) - 22

1.873.191.000

282.348.000

USD 558.386/
7.817.404.000

922.130.000

186.774.500

287.650.0000


https://www.adb.org/projects/51354-001/main
https://www.adb.org/projects/51354-001/main
https://www.adb.org/projects/51354-001/main
https://www.adb.org/projects/51354-001/main
https://www.adb.org/projects/51354-001/main
https://www.adb.org/projects/51354-001/main
https://www.adb.org/projects/51354-001/main
https://www.adb.org/projects/51354-001/main
https://www.adb.org/projects/51354-001/main
https://www.adb.org/projects/51354-001/main
https://www.adb.org/projects/51354-001/main

21-10

21-11

21-12

Nama Paket Pekerjaan

Jasa Konsultan
Pembuatan dan Produksi
Buku Panduan Menuju
Desa Antikorupsi

Penataan Organisasi Biro
Keuangan Sekretariat
Jenderal Kementerian
Perhubungan

Jasa Konsultan
Penyusunan Tugas dan
Fungsi Jabatan

Jasa Konsultansi
Penelitian Penyusunan
Anjab

Penyusunan Arsitektur
Pengembangan Koperasi

Penyusunan Standar
Pelayanan Minimal
Layanan Konsultasi Bisnis
dan Pendampingan

Bidang/Sub
Bidang Pekerjaan

Manajemen,
Survey,
Pemberdayaan
Masyarakat

Manajemen dan
Organisasi

Manajemen dan
Organsasi, Tata
Laksana,
Penyusunan
Peraturan

Manajemen
SDM dan Kajian

Kajian, Tusi
Jabatan, Tata
Laksana,
Pengembangan
Organisasi dan
Manajemen
SDM

Kajian, UKM dan
Koperasi

Ringkasan Lingkup
Pekerjaan

Menyusun dan
melakukan
pencetakan  serta
menindaklanjuti
hasil dari
pembuatan  buku
panduan  menuju
desa Antikorupsi

Menyusun
rancangan
Organsasi di Biro
Keuangan
Kementerian
Perhubungan
Menyusun  Tugas
dan Fungsi Jabatan
di Lingkungan
Pemerintah  Kota
Tangerang Selatan
sebagai dasar

penyusunan SOTK

Menyusun Analisis
Jabatan di
lingkungan
Pemerintah
Kabupaten
Bondowo

Menyusun  Kajian
Pengembangan
Koperasi  menuju
Koperasi yang
modern

Mengumpulkan
data dan menyusun

Standar Pelayanan
Minimal  Layanan
Konsultasi Bisnis

dan Pendampingan

PT. Multi Area De

Lokasi

DKl Jakarta,
Indonesia

DKI Jakarta,
Indonesia

Kota Tangerang
Selatan, Banten,
Indonesia

Kabupaten
Bondowoso,
Jawa Timur,
Indonesia

DKI Jakarta,
Indonesia

DKl Jakarta,
Indonesia

TAHUN 2020

Pemberi Tugas/
Pejabat Pembuat
Komitmen

Direktorat
Pembinaan Peran
Serta Masyarakat
Komisi
Pemberantasan
Korupsi (KPK)

Biro Keuangan
Kementerian
Perhubungan

Biro Organisasi
dan Kinerja
Aparatur
Sekretariat
Daerah
Pemerintah Kota
Tangerang Selatan

Bagian Organisasi
Setda Kabupaten
Bondowoso

Deputi Bidang
Perkoperasian
Kemenkop UKM

Deputi Bidang
Kewirausahaan
Kemenkop UKM

Data Pengalaman

Perusahaan

Kontrak

PRJ/15/204/984/08/2021
Addendum
ADD-
PRJ/18/204/984/10/2021

16 Agustus 2021 - 18
November 2021

31/SPK/KPA-B.111/10/2021
Addendum
39/ADD-SPK/KPA-
B.IlI/11/2021

5 Oktober 2021 - 20
Desember 2021

027/1.04.1.02/SPK/SETDA/

2021

15 Oktober 2021 -13
Desember 2021

4.01.01.2.13.01/02/PPK-
KONSLT-Anjab

JFT/4.01.0.00.0.00.01.006/2

021

7 September 2021 -5
November 2021

508/SPK/PPK.Dep.1/1X/2021

21 September 2021 - 19
November 2021

327/SPK/PPK/DEP.4/VII/
2021

28 Juli — 25 Oktober 2021

ntralisasi Pembangunan (MADEP) - 23

Nili (Rp)

216.480.000

49.000.000

82.396.000

49.439.500

159.692.500

99.588.500



h

20-1

20-2

20-3

20-4

20-5

Nama Paket Pekerjaan

Penyelenggaraan Tes
Psikologi & Wawancara
(Seleksi Tahap I1)
Nusantara Sehat Tahun
2020

Ecosystem Approach to
Fisheries Management
(EAFM) Assessment and
Pre-Assessment in
Shrimp in Aru
Archipelago Distric,
Maluku Province and
Barramundi in Merauke
District, Papua Province

Corporate Culture
Transformation

Penyusunan Indikator
Kinerja Individu ASN

Penyusunan Rancangan
Standar Kompetensi
Teknis UPT Kemenkes

Bidang/Sub

Bidang Pekerjaan

SDM,
Rekrutmen, Tes
Psikologi &
Wawancara

Survey,
Asesmen Udang
dan lkan
Barramudi,
Perikanan

SDM,
Organisasi,
Anjab dan ABK

SDM, Organisasi
dan Tata
Laksana

Organisasi,
Kompetensi
Teknis, SDM

Ringkasan Lingkup
Pekerjaan

Melaksanakan

kegiatan Tes
Psikologi dan
Wawacara Serta
Diskusi dalam
rangka melakukan
rekrutmen Tenaga
Kesehatan

Nusantara Sehat

Assesment dan Pre-
Assessment Udang
di Kepulauan Aru

dan lkan
Barramundi di
Merauke

Analisa Jabatan dan
Analisa Beban Kerja
Serta Transformasi
Budaya Perusahaan
Anggota Bidang
Pengusahaan dan 4
Strategic  Business
Unit (SBU)

Membuat Indikator
Kinerja Individu
ASN di 11 Unit
Kerja Kementerian
Dalam Negeri

Menyusun  Kamus
Kompetensi dan
Standar
Kompetensi Teknis
bagi struktural UPT
Kemenkes RI

PT. Multi Area De

Lokasi

20 Kota/
Kabupaten
Indonesia; Aceh,
Medan, Jambi,
Padang,
Bengkulu, Riau,
Palembang,
Jakarta,
Semarang,
Surabaya,
Balikpapan,
Pontianak,
Kendari,
Manado,
Makassar,
Kupang, Ambon,
Ternate, Sorong,
Jayapura

Kota Kepulauan
Aru, Maluku dan
Kota Merauke,
Papua,
Indonesia

Kota Batam,
Kepulauan Riau,
Indonesia

DKl Jakarta,
Indonesia

Jawa Timur,
Jawa Barat dan
DKl Jakarta,
Indonesia

Pemberi Tugas/
Pejabat Pembuat
Komitmen

Pusat
Perencanaan Dan
Pendayagunaan
SDM Kesehatan
(PPSDMK)
Kementerian
Kesehatan

United Nations
Develompment
Program (UNDP)
dan Kementerian
Kelautan dan
Perikanan Rl

Badan
Pengusahaan
Batam (BP Batam)

Sekretariat
Jenderal
Kementerian
Dalam Negeri
Republik
Indonesia

Badan
Pengembangan
dan
Pemberdayaan
Sumber Daya
Manusia
Kesehatan
(BPPSDMK)
Kementerian
Kesehatan

Nili (Rp)

ntralisasi Pembangunan (MADEP) - 24

Data Pengalaman

Perusahaan

KN.01.04/2.2/7710/2020 2.800.130.190
Tanggal 4 Maret 2020 — 1
Desember 2020

PS/2020/0000000936 687.540.000
Addendum
Amendment No. 1 - 18
November 2020
Amendment No. 2 - 21 April

2021

5 Mei 2020 — 30 Juli 2020

5983.001. 1.612.250.000

052.A/SPPPJK/PPK-
PNBP/8/2020

10 Agustus 2020 -7
Desember 2020

559/KU.ROPEG/2020 286.000.000
1 September 2020 - 31
Desember 2020
377.553.000

KN.01.02/1/3502/2020

24 Agustus 2020 - 21
Desember 2020



h

Nama Paket Pekerjaan

20-6 Pengadaan Penyusunan
Standar Kompetensi
Jabatan Kementerian

Agama Tahun 2020

20-7 Kajian Naskah Akademis
Kelayakan Pendirian SBU
Jasa Konsultan Teknik
dan Draft Peraturan
Kepala Kedeputian

Pengusahaan BP Batam

20-8 Jasa Konsultan Kajian
Penataan Organisasi
Kementerian Dalam

Negeri

19-1 Penyusunan Konsep
Naskah Akademis
Analisis Jabatan dan
Analisis Beban Kerja

Bidang/Sub

Bidang Pekerjaan

Kajian,
Pengembangan
Organisasi,
Manajemen
SDM

Kajian,
Pengembangan
Organisasi,
Manajemen
SDM

Kajian,
Pengembangan
Organisasi,
Manajemen
SDM

Manajemen
SDM dan Kajian

Ringkasan Lingkup
Pekerjaan

Meningkatnya
kualitas sumber
daya manusia di
lingkungan
Kementerian
Agama melalui
pemahaman  dan
pengertian tentang
kamus kompetensi
pegawai

Menyiapkan

dokumen dan
kelengkapan yang
diperlukan  dalam
rangka membuat
kelayakan bisnis,
feasibility study
(FS), Survei
Investigasi  Desain
(SID) dan detail

engineering design
(DED), serta jasa-
jasa teknik lainnya
yang diperlukan di
Kedeputian
Pengusahaan.

Kajian dan Analisa

dalam rangka
meningkatkan
efisiensi dan
efektivitas
organisasi di
lingkungan

Kementerian Dalam
Negeri

Menyusun Analisis
Jabatan & Analisis
Jabatan untuk 20
OPD dan 7 Keca-
matan berikut 40
Kelurahan pada
masing-masing OPD
Kecamatan

PT. Multi Area De

Lokasi

DKl Jakarta,
Indonesia

Kota Batam,
Kepulauan Riau,
Indonesia

DKl Jakarta,
Indonesia

TAHUN 2019

Kota Dumai,
Riau, Indonesia

Pemberi Tugas/
Pejabat Pembuat
Komitmen

Sekretariat
Jenderal
Kementerian
Agama

Badan
Pengusahaan
Batam (BP Batam)

Biro Organisasi
dan Tatalaksana
Kementerian
Dalam Negeri

Sekretariat
Daerah
Pemerintah Kota
Dumai

ntralisasi Pembangunan (MADEP) - 25

Data Pengalaman

Perusahaan

Nili (Rp)

B.0044/SJ/B.11/4/KU.00.1/09 29.975.000
/2020

8 September 2020 - 8
Oktober 2020

5983.001.052.A/SPK.21/PPK 94.750.000

-5983/11/2020

17 November 2020 - 17
Desember 2020

027/2033/ORTALA 92.730.000

9 November 2020 - 10
Desember 2020

01/SPK/SETDA/2019 49.870.000

1 Februari 2019 - 1 April 2019




19-2

19-5

159-10

Nama Paket Pekerjaan

Penyusunan Peta
Jabatan

Pengadaan Jasa
Konsultan ~ Penyusunan
Kurikulum JFATK pada
Pusat Pendidikan dan
Pelatihan Anti Pencucian
Uang dan Pencegahan
Pendanaan Terorisme TA

2019

Pengadaan Assesor
Associate

Audit Organisasi
Kementerian/LPNK
Bidang Polhukam

Kajian Penyusunan
Kebijakan Pendanaan
Inovasi Nasional

Audit/Survey Kepuasan
Pelanggan

Survey Kepuasan
Pelanggan

Kajian Penguatan
Organisasi Perpusnas

Bidang/Sub

Bidang Pekerjaan

Manajemen
SDM dan Kajian

Pendidikan,
Penyusunan
Kurikulum

Pendidikan,
Penyusunan
Kurikulum

Pengembangan
SDM dan
Asesmen

Audit
Organisasi,
Kajian, SDM

Keuangan,
Kajian,
Kebijakan
Audit, Survey,
Kajian

Organisasi,
SDM, Kajian

Ringkasan Lingkup

Pekerjaan
Mengidentifikasi
nama - nama
jabatan 30 OPD dan
7 Kec. berikut 40
Kel. pada masing-
masing OPD
Kecamatan  untuk
disusun dalam
bentuk peta
jabatan
Melakukan
identifikasi dan
analisis kebutuhan
diklat serta
melakukan
penyusunan bahan
(kurikulum dan
modul) terkait
dengan  program
diklat

Menyediakan Ase-
sor untuk melaku-
kan asesmen pada
60 asesi

Melakukan Pe-
ngumpulan dan
Pengolahan  data
dari berbagai sum-
ber, baik dari data

tekstual ~ maupun
berbagai  sumber
lainnya

Menyusun naskah

akademis dan draft
kebijakan yang da-
pat menjadi landa-
san  hokum bagi
pendanaan inovasi
yang berasal dari
dana abadi melalui
Lembaga inde-
penden dan bisnis
Audit/Survey
Kepuasan
Pelanggan
Pengadaan Survey
Kepuasan
Pelanggan

Menyediakan

barang untuk
pelaksanaan kajian
penguatan

organisasi perpus

PT. Multi Area De

Lokasi

Kota Dumai,
Riau, Indonesia

DKI Jakarta,
Indonesia

DKI Jakarta,
Indonesia

DKl Jakarta,
Indonesia

DKl Jakarta,
Indonesia

DKI Jakarta,
Indonesia

DKI Jakarta,
Indonesia

DKI Jakarta,
Indonesia

Pemberi Tugas/
Pejabat Pembuat
Komitmen

Sekretariat
Daerah
Pemerintah Kota
Dumai

Pusat Pelaporan
dan Analisis
Transaksi
Keuangan,
Pusdiklat Anti
Pencucian Uang
dan Pencegahan
Pendanaan
Terorisme

Sekretariat
Jenderal
Kementerian
Dalam Negeri
Kementerian
Pendayagunaan
Aparatur Negara
dan Reformasi
Birokrasi Rakyat
Indonesia

Dirjen Penguatan
Inovasi
Kementerian
Riset, Teknologi,
dan Pendidikan
Tinggi

RSUD Jagakarsa

RSUD Kalideres

Biro Hukum dan
Perencanaan
Perpustakaan
Nasional RI

ntralisasi Pembangunan (MADEP) - 26

Data Pengalaman

Perusahaan

Nili (Rp)

02/SPK/SETDA/2019 44.590.000

1 Februari 2019 - 1 April 2019

SPK-
003/PL.02/V/2019/LELANG
JASA KONSULTAN

279.510.000

6 Februari 2019 — 2 Oktober
2019

800/1330/Biro Kepeg 99.231.000
13 Mei 2019 — 11 Juni 2019

28.2/PPK/D.II.PANRB/06/201
9

1.310.000.000

28 Juni 2019 - 30 Desember
2019

B/02/F/KONTRAK/OL.01.05/2
019

418.605.000

30 Juli 2019 - 26 Desember
2019

440/PENGADAAN/VII/ 2019 23.760.000

25 Juli 2019 - 24 Agustus 2019

948/-083.11/SPK/RSUD-
KD/VI1/2019

24.695.000

19 Juli 2019 - 18 Agustus 2019

583/2.2/PPK.11/d/1X.2019 359.975.000

27 September 2019 -
25 Desember 2019



h

19-11

19-12

19-13

18-1

18-2

18-3

18-4

18-5

Nama Paket Pekerjaan

Kajian Pemetaan
Kemisikinan, Kerentanan,
dan Kelompok Kelas
Menengah di Indonesia

Registrasi Biaya Peserta
dalam Rangka Kegiatan
Pembinaan Mental dan
Mutu Sumber Daya
Pegawai di Lingkungan
Perpustakan Nasional RI

Jasa Konsultansi
Penelitian (Penyusunan
Standar Kompetensi
Manajerial)

Penyediaan Analis
Investasi Untuk
Penyertaan Modal
Daerah

Kajian Pelayanan
Kesehatan Publik dengan
Layanan Rumah Sakit/
Analis Sistem Pelayanan
Kesehatan Publik di
Rumah Sakit

Pengadaan Penyusunan
Konsep Naskah Akademis
Anjab dan ABK

Pengadaan Jasa
Konsultan Desain Model
Implementasi Pelayanan
Kesehatan Kerja
Terintegrasi bagi Pekerja
di Rumah Sakit
Pengadaan Jasa
Konsultan Desain
Surveilans Kesehatan
Pekerja Sektor Informal

Bidang/Sub
Bidang Pekerjaan

Kajian, Survey,
Pemetaan

SDM, Keuangan,
Kepegawaian,
dan Operasional

Kajian,
Organisasi,
Kompetensi
Teknis, SDM

Kajian, Survey,
Keuangan

Kesehatan,
Kajian, Survey,
Sistem
Informasi

Manajemen
SDM

Kesehatan dan
Kajian

Kesehatan dan
Kajian

Ringkasan Lingkup
Pekerjaan

kun-
lapangan
mengum-
pulkan data dan
informasi serta
melakukan wawan-
cara mendalam da-
lam rangka evalua-
si serta perumusan
kerangka kebijakan

Melakukan
jungan
untuk

penurunan
kerentanan
Melakukan regisrasi
biaya peserta
dalam rangka
kegiatan
Pembinaan Mental
dan Mutu SDP di
lingkungan
Perpusnas
Menyusun  Kamus
Kompetensi dan
Standar
Kompetensi
Managerial bagi
jabatan  Struktural
di lingkungan
Pemerintah
Kabupaten
Bondowoso

Melakukan analisis
investasi untuk
penyertaan modal
daerah TA 2018,
2019  dan PT.
Patungan
Melakukan Analisis
Sistem  Pelayanan
Kesehatan Publik di
Rumah Sakit

Melakukan Analisis
Jabatan dan Anali-
sis Beban Kerja
pada SKPD di ling-
kungan  Pemerin-
tah Kota Dumai

Melakukan desain
model implemen-
tasi pelayanan
kesehatan teriteg-
rasi bagi pekerja di

rumah sakit
Melakukan desain
surveilans  keseha-

tan pekerja sektor
informal

PT. Multi Area De

Lokasi

Nanggroe Aceh
Darussalam,
Lampung, NTB,
NTT, DKI
Jakarta,
Indonesia

DKl Jakarta,
Indonesia

Kabupeten
Bondowoso,
Jawa Timur,
Indonesia

TAHUN 2018

DKI Jakarta,
Indonesia

Kota Bekasi,
Jawa Barat,
Indonesia

Kota Dumai,
Riau, Indonesia

DKl Jakarta,
Indonesia

DKI Jakarta,
Indonesia

Pemberi Tugas/
Pejabat Pembuat
Komitmen

Badan
Perencanaan
Pembangunan
Nasional

Biro Umum dan
Perencanaan
Perpustakaan
Nasional RI

Bagian Organisasi
Sekretariat
Daerah
Kabupaten
Bondowoso

Badan Pembinaan
Badan Usaha Milik
Daerah
Pemerintah
Provinsi DKI
Jakarta

Badan Penelitian
dan
Pengembangan
Daerah
Pemerintah Kota
Bekasi
Pemerintah Kota
Dumai

Direktorat
Kesehatan Kerja
dan Olahraga
Kementerian
Kesehatan

Direktorat
Kesehatan Kerja
dan Olahraga
Kementerian
Kesehatan

ntralisasi Pembangunan (MADEP) - 27

Data Pengalaman

Perusahaan

Nili (Rp)

3923/SPK/06.0410/2019 709.977.400

14 Oktober 2019 - 31
Desember 2019

608/2.1/d/PPK-1/X.2019 135.000.000
9 Oktober 2019 — 11 Oktober
2019

31.53/06/PPK-KONSLT- 98.285.000

SKM/4.01.03.7/2019

1 Maret 2019 — 8 Juli 2019

010/14951967/111/2018 978.615.000
Addendum

017/14951967/1X/2018

19 Maret 2018 - 19
Desember 2018
020.2/200-Balibangda
17/05/2018

136.840.000

17 Mei 2018 — 14 Agustus
2018
79b/ORG/2018 129.580.000

16 April 2018 - 15
September 2018

KN.01.01/IV.PPK/473.A/201 675.675.000

8

15 Agustus 2018 - 12
Desember 2018
KN.01.01/IV.PPK/472.A/201 662.585.000

8

15 Agustus 2018 - 12
Desember 2018



h

18-6

18-7

18-8

Nama Paket Pekerjaan

Penyusunan Buku Sarana
Telekomunikasi
Pelayaran

Pekerjaan Analisa Beban
Kerja Pusat Penelitian
dan Pengembangan
Minyak dan Gas Bumi
“LEMIGAS”

Jasa Konsultan SOP Tata
Cara Pengelolaan
Rekening Tabungan
Jemaah Haji BPKH

Asesmen Seleksi Terbuka
Jabatan Pimpinan Tinggi
Pratama (Eselon Il) di
Lingkungan Kementerian
Koordinator Bidang
Perekonomian Tahun
Anggaran 2017

Jasa Konsultasi
Penyusunan Anjab
(Analisis Jabatan) dan ABK
(Analisis Beban Kerja)

Pengumpulan dan Analisa
Data Kajian Penggunaan
Obat di Fasilitas Kesehatan
Tingkat Pertama (FKTP)

Penyusunan Kurikulum
dan Modul Pelatihan
Penyelesaian Sengketa
Kontrak Konstruksi

Strengthening the Linkage
between VTC and
Industries (SLVIC), the
Support to Quality
Improvement of the
Vocational Training
Centres in Indonesia
Project

Bidang/Sub
Bidang Pekerjaan

Survey, Desain
dan Percetakan

Manajemen
SDM dan Kajian

Manajemen
SDM dan Kajian

Asessmen

Manajemen
SDM

Kesehatan, Obat

Manajemen
SDM,
Pengembangan
Kurikulum dan
Modul

Bantuan Teknis,
Survey

Ringkasan Lingkup
Pekerjaan

Menyusun buku
sarana telekomu-
nikasi pelayaran di
12 Distrik Navigasi

Menyusun Analisa
Beban Kerja (ABK)
pada semua BLK di

lingkungan
LEMIGAS
Menyusun SOP
Tata Cara Penge-
lolaan Rekening
Tabungan Jemaah
Haji

Mendapatkan  hasil
penilaian kompe-
tensi yang obyektif
para pegawai
Kementerian
Koordinator Bidang
Perekonomian
Menyusun  analisis
jabatan & analisa

beban kerja di I
SKPD & mereview
SKPD lainnya
Analisis Penggu-naan
PRB & Biaya kapitasi
di FKTP

Menyusun  kuriku-
lum, modul &
pedoman sengketa
kontrak  konstruksi
untuk ASN

Memperkuat Hubu-
ngan anatara BLK
dengan Industri Da-
erah dengan terle-
bih dahulu melaku-
kan survey tenaga
kerja

PT. Multi Area De

Lokasi

Kota/Kabupaten
Palembang,
Teluk Bayur,
Belawan,
Semarang,
Surabaya,
Dumai, Benoa,
Tanjung Pinang,
Pontianak,
Makassar,
Bitung, Sorong,
Indonesia

DKl Jakarta,
Indonesia

DKl Jakarta,
Indonesia

TAHUN 2017

DKl Jakarta,
Indonesia

Kota Bogor, Jawa
Barat, Indonesia

DKl Jakarta,
Indonesia

Kota Bandung,
Jawa Barat,
Indonesia

Kota/Kabupaten
Aceh, Medan,
Bekasi, Bandung,
Serang,
Surakarta,
Semarang,
Samarinda,
Makassar,
Ternate, Sorong,
Indonesia

Pemberi Tugas/
Pejabat Pembuat
Komitmen

Direktorat
Jenderal
Perhubungan Laut
Kementerian
Perhubunga

Pusat Penelitian
dan
Pengembangan
Minyak dan Gas
Bumi “LEMIGAS”

Badan Pengelola
Keuangan Haji

Kementerian
Koordinator Bidang
Perekonomian

Pemerintah Kota
Bogor

Direktorat Jenderal
Kefarmasian dan
Alat Kesehatan
Kementerian
Kesehatan RI

Satker Pusdiklat
SDA dan Konstruksi
Badan
Pengembangan
Sumber Daya
Manusia
Kementerian
Pekerjaan Umum
dan Perumahan
Rakyat Rl
Direktorat Bina
Kelembagaan
Pelatihan,
Direktorat Jenderal
Pembinaan
Pelatihan dan
Produktivitas,
Kementerian
Tenaga Kerja Rl

Data Pengalaman

Perusahaan

Nili (Rp)

27/PP/PKP/X-18

9 Oktober 2018 - 30
Desember 2018

102.SPK/91.01/PJ.03-
BLM.1/2018

8 November 2018 - 7
Desember 2018
B.111/BPKH/BP/A6/11/201
8

1 November 2018 - 30
November 2018

PERJ-
001/PPK.KEG.2488/ASESMEN
/02/2017

6 Februari 2017 — 6 Maret
2017

027/02-
ANJAB.ABK/PPK/I1/2017

29 Maret 2017 - 24
September 2017

KN.01.03/2/208/2017

31 Maret 2017 — 31 Juli 2017

PL.02.06/SP/PPK-3/V/001

29 Mei 2017 — 25 Oktober
2017

SP.69/KP/PPK.1/VI/2017

2 Juni 2017 — 2 Februari 2019

ntralisasi Pembangunan (MADEP) - 28

444.448.000

96.525.000

46.000.000

92.125.000

117.711.000

989.389.500

830.500.000

8.000.350.000



17-6

17-8

17-9

17-10

17-11

17-12

Nama Paket Pekerjaan

Penyusunan Sistem
Penilaian Kinerja BLU BP
SET BPJT dan IKU
(Indikator Kinerja Utama)

Penyusunan Buku
Pelabuhan Laut Nusantara

Fasilitasi Pembangunan
Aplikasi Sistem
Manajemen Aparatur

Policy Review of the
Integration of JAMKESDA
into National Health
Insurance (JKN) amidst
Decentralization and
National

Assesment Calon Pejabat
Fungsional Teladan

Penyusunan Dokumen
Evaluasi Jabatan dan
Harmonisasi Hasil Analisa
Jabatan Lembaga
Penyiaran Publik TVRI

General Training Volunteer

Invitation Tournament
Asian Games 2018

Bidang/Sub

Bidang Pekerjaan

Manajemen
SDM

Survey, Desain
dan Percetakan

Sistem Informasi
dan Manajemen
SDM

Kajian dan
Survey

Assessmen

SDM

SDM

Ringkasan Lingkup
Pekerjaan

Mengembangkan
sistem penilaian
kinerja pegawai &
indicator kinerja
utama  (IKU) di
lingkungan BLU —
bidang  pendanaan
secretariat BPJT
untuk mencapai
tujuan organisasi
secara efektif, efisien
& akuntabel
Melakukan  perjala-
nan untuk mengam-
bil gambar ke 58
pelabuhan di Indo-
nesia, serta melaku-
kan  desain  dan
mencetaknya dalam
bentuk Buku.
Membuat sistem
untuk mengelola
data ANJAB, ABK dan
EVJAB pada 38 SKPD
di Pemerintah Kota
Tangerang Selatan
Menganalisa kebija-
kan dari Integrasi
JAMKESDA keda-lam
(JKN) ditengah
desentralisasi &
kepentingan
Nasional

Melakukan peni-
laian  pada calon
pejabat  fungsional
menggunakan
metode assessmen
senter, pengemba-
ngan SDM
Menyusun  Evaluasi
Jabatan dan Analisis
Jabatan di jajaran
lingkungan LPP TVRI

Melakukan Pela-
tihan pada Calon
Volunteer untuk
mengikuti Keg. Pra
Asian Games 2018

PT. Multi Area De

Lokasi

DKl Jakarta,
Indonesia

DKl Jakarta,
Indonesia

Kota Tangerang
Selatan, Banten,
Indonesia

Region I: Jambi,
Batam

Region II: Jawa
Timur

Region Il
Kalimantan Timur
Region IX:
Sulawesi Barat,
Maluku

Region XI: Bali,
NTT

Region XIII:
Kalimantan Barat
dan Kalimantan
Selatan,
Indonesia

DKl Jakarta,
Indonesia

DKl Jakarta,
Indonesia

DKl Jakarta,
Indonesia

Pemberi Tugas/
Pejabat Pembuat
Komitmen

Satuan Kerja BLU
Bidang Pendanaan
Sekretariat BPJT

Direktorat Jenderal
Perhubungan Laut
Kementerian
Perhubungan

Pemerintah Kota
Tangerang Selatan

GIZ Office
Indonesia

Satker Biro SDM
Aparatur
Sekretariat
Jenderal
Kementrian
Kelautan dan
Perikanan

Kantor Pusat TVRI

INASGOC
Kementerian
Pemuda dan
Olahraga

Data Pengalaman

Perusahaan

Kontrak

Nili (Rp)

KU.03.01-

Pt5/SPK/KASATKER/126

16 Juni 2017 — 13 November

2017

23/PFKP/BUKU-

PELABUHAN/VII/2017

11 Juli 2017 — 9 Oktober 2017

900/1.04.3.01/SPK/SETDA/20

17

9 Juni 2017 — 6 September

2017

83259271

1 Agustus 2017 -31

Desember 2017

B.170.1/SJ.2/PL.420/VIII/2017

11 Agustus 2017 - 14

September 2017

11/SP/PPK-IV/TVRI/2017

31 Oktober 2017 - 29

Desember 2017

0216/PPK/SET/INASGOC/XI/2

017

23 November 2017 — 22
Desember 2017

ntralisasi Pembangunan (MADEP) - 29

936.557.600

1.560.103.000

334.512.500

1.598.310.000

110.650.000

191.400.000

2.060.850.000
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17-13

16-1

16-2

16-3

16-4

16-5

16-06

Nama Paket Pekerjaan

Assessment Jabatan
Pengawas dan
Administrator

Jasa Konsultansi
Manajemen Penyusunan
Dokumen Standar
Kompetensi Manajerial
pada SKPD Tahun 2016
Penyusunan Bisnis Plan
Hortikultura

Jasa Pemenuhan
Kebutuhan SDM BLU

Pengadaan Jasa
Konsultansi Penyusunan
Kurikulum dan Panduan

Pengadaan Jasa Konsultan
Studi Kasus di 10 Rumah
Sakit dan 10 Puskesmas di
10 Kabupaten/Kota Target
Indikator ~ Tahun 2016
dalam Melakukan
Kesiapsiagaan Bencana

Technical Consultant Coral
Reef Rehabilitation and
Management Program —
Coral Triangle Initiative
(COREMAP-CTI) Project in
WPP 711

Belanja Jasa Administrasi
Jamkesda

Bidang/Sub

Bidang Pekerjaan

Asesment

Manajemen
SDM, Standar
Kompetensi

Studi dan Kajian

Manajemen
SDM,
Assessment

Pendidikan,
Penyusunan
Kurikulum

Bantuan Teknis

Kajian dan
Evaluasi

Ringkasan Lingkup
Pekerjaan

Melakukan
asesmen pada
jabatan  pengawas
dan  administrator
selama 2 hari

proses

Menyusun  Standar
Kompetensi Mana-
jerial pada 17 SKPD
di Tangerang Se-
latan

Menyusun Bisnis
Plan Hortikultura

Assesment, Coa-
ching dan Counse-
ling Pegawai di Ling-
kungan  BLU  Set
BPJT, Ditjen Bina
Marga, Kemen-
terian PUPR

Pengembangan
Kerangka Penyu-
sunan Kurikulum dan
Silabus, Penyu-sunan
Modul dan
Standarisasi Pembe-
lajaran
Penanggulangan
Krisis Kesehatan

Menyusun  modul
dalam rangka mem-
persiapkan  kelem-
bagaan di 11 WPP
serta melakukan
coaching clinic

Pelaksanaan  verify-
kasi klaim pelaya-nan
kesehatan dari
fasilitas pemberi
pelayanan pekerjaan

PT. Multi Area De

Lokasi

Banten,
Indonesia

TAHUN 2016
Kota Tangerang
Selatan, Banten,
Indonesia

Kota Bandung,
Jawa Barat,
Indonesia

DKl Jakarta,
Indonesia

DKl Jakarta,
Indonesia

10 Kota/
Kabupaten di
Bengkulu,
Kalimantan Barat,
Kalimantan
Tengah,
Kalimantan
Timur, Sulawesi
Barat, Sulawesi
Tenggara, NTT,
Maluku Utara,
Indonesia

DKl Jakarta dan
Kabupaten
Natuna,
Kepulauan Riau,
Indonesia

TAHUN 2015
Kota Bogor, Jawa
Barat, Indonesia

Pemberi Tugas/
Pejabat Pembuat
Komitmen

Kantor Wilayah
Provinsi Banten

Kementerian
Agama

Pemerintah Kota
Tangerang Selatan

PT. Perkebunan
Nusantara VIII

Satuan Kerja Badan
Layanan Umum
Bidang Pendanaan
Sekretarian Badang
Pengatur Jalan Tol
Kementerian
Pekerjaan Umum
dan Perumahan
Rakyat

Komisi
Pemberantasan
Korupsi

Kementrian
Kesehatan RI

ADB — Kementerian
Kelautan dan
Perikanan

Dinas Kesehatan
Kota Bogor

Data Pengalaman

Perusahaan

Nili (Rp)

Kw.28.01.02/HK.02.1/5455/2
017

20 Oktober 2017 -9
November 2017

900/1.04.3.02/SPK/SETDA/20
16

25 Maret 2016 — 26 Mei
2016
SP/111.3/96/11/2016
Addendum
ADD/III.3/312/IV/2016

9 Februari 2016 — 2 Mei 2016

KU.03.01-
Pt5/SPK/KASATKER/138

12 Mei 2016 —6 Agustus 2016

PRJ/21/212/61/06/2016
Addendum
ADD-PRJ/23/212/61/10/2016

13 Juni 2016 — 12 Oktober
2016

BN.01.01/4/1250.2/2016

22 Agustus 2016 — 20
Desember 2016

Loan/Grant: Loan 3094-
INO/Grant 0379 (EF)-INO
Kontrak:
060/KU.110/S1/COREMAP-
CTI/XIlI/2016

30 Desember 2016 — 30 Juni
2019

040/Jamkesda/Dinkes/PPK/V/
2015

4 Mei 2015 —
29 Desember 2015

ntralisasi Pembangunan (MADEP) - 30

34.890.000

49.885.000

1.086.250.000

382.167.500

501.627.500

371.159.900

4.746.137.500

275.412.500



h

14-1

Bidang/Sub

Nama Paket Pekerjaan

Pilot Project Peningkatan
Sumber Daya Manusia
Perencanaan Pendidikan

Kajian, Studi,
Evaluasi

Penguatan Permodalan
LKM Pesisir Melalui Dana
CSR/PKBL

Survey, Kajian,
Studi

Pekerjaan Jasa Konsultasi
Grand Desain
Pembangunan Kelautan
Dari Sudut Pandang
Budaya Bahari, Tata Kelola
Laut, Ekonomi Kelautan,
Pertahanan dan
Keselamatan di Laut dan
Lingkungan Laut

Kajian, Survey

Pemetaan Kompetensi Pemetaan,
Pegawai BPIW Assessment
Pengadaan Jasa Kajian, Evaluasi

Konsultansi Kajian Tentang
Revitalisasi Pengadaan dan
Distribusi Pupuk Melalui
Koperasi

SDM Kesehatan,
Survey, Studi

Jasa Konsultasi Kajian
Komponen Insentif Tenaga
Kesehatan yang Bekerja di
DTPK

Bidang Pekerjaan

Ringkasan Lingkup
Pekerjaan

Piloting  pendidikan
dan pelatihan untuk
para tenaga peren-

canaan di bidang
pendidikan yang
berada di tingkat

pusat dan di tingkat
daerah

Meningkatkan &
memfasilitasi  per-
modalan LKM untuk
mengakses dana
CSR/ PKBL sebagai
upaya alternatif
sumber - sumber
pembiayaan  yang
berasal dari lemba-
ga non perbankan.

Penyusunan  Grand
Design  Pembangu-
nan Kelautan dan
produk berupa lapo-
ran final dari kegi-
atan tersebut serta
laporan final masing-
masing dari 5 pilar
utamanya.
Mengidentifikasi
kompetensi yang
dimiliki oleh pejabat
structural dan
fungsional  (umum
dan tertentu) di
lingkungan BPIW

Menyusun reko-
mendasi pengadaan
dan distribusi pupuk
yang tepat melalui
koperasi.

Memperoleh
gambaran bagi para
pemangku
kepentingan terkait

komponen insentif
finansial maupun
insentif non-finansial
bagi tenaga
kesehatan yang
bertugas di DTPK

untuk mepertahan-
kan retensi tenaga
kesehatan di DTPK

PT. Multi Area De

Lokasi

DKl Jakarta,
Indonesia dan
Kota Bangkok,
Thailand

Indonesia

Sumatra  Utara,
Jawa Timur,
Sulawesi Selatan,
Maluku,
Kalimantan
Timur, Indonesia

DKl Jakarta,
Indonesia

Jawa Barat:
Bandung,
Karawang dan
Cikampek, Jawa
Timur, Riau,
Indonesia

TAHUN 2014
Indonesia Tengah
Dan Timur yang
termasuk DTPK
(Kabupaten
Sanggau,
Kalimantan Barat
dan Kabupaten
Supiori, Papua,
Indonesia)

Pemberi Tugas/
Pejabat Pembuat
Komitmen

Bagian
Perencanaan
Program dan
Penganggaran Biro
PKLN Sekretariat
Jendral
Kementerian
Pendidikan dan
Kebudayaan
Direktorat Jendral
Kelautan, Pesisir
dan Pulau-Pulau
Kecil
Kementerian
Kelautan dan
Perikanan

Sekretarian Dewan
Kelautan Indonesia

Badan
Pengembangan
Infrastruktur
Wilayah
Kementerian
Pekerjaan Umum
dan Perumahan
Rakyat

Deputi Bidang
Pengkajian
Sumberdaya UKMK
Kementerian
Koperasi dan
Usaha Kecil dan
Menengah

Badan
Pengembangan
dan Pemberdayaan
Sumber Daya
Manusia Kesehatan

Data Pengalaman

Perusahaan

Nili (Rp)

39545/A2.1/PR/2015

25 Mei 2015 —23 Juli 2015

02/PJK-PMPPU/VI/2015

30 Juni 2015 — 4 Oktober
2015

23.4/DEKIN.3/PL.420/VII/
2015

31 Juli 2015 — 28 Oktober
2015

HK.02.03/SPMK/BPIW-
PPK.SETBA/VI/2015/01

15 Juni 2015 — 15 Desember
2015

77/SPKK/PPK/DEP.7.2/VIl/201
5

29 Juli 2015 — 26 Oktober
2016

BN.01.03/2.1/1573/2014

23 Juli 2014 — 20 November
2014

ntralisasi Pembangunan (MADEP) - 31

591.523.000

356.785.000

699.717.700

997.625.000

236.680.000

236.931.200
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14-2

14-3

14-4

14-5

14-6

Nama Paket Pekerjaan

Jasa Konsultasi Kajian Jenis

Tenaga Kesehatan

Jasa Konsultansi
Penyusunan Model
Analisis Konversi Angka
Kematian Ibu Per
Kabupaten/Kota

Penilaian Potensi dan

Kompetensi Untuk Pejabat
Fungsional Kementerian

Pekerjaan Umum

Penyusunan Draf
Dokumen Persiapan

Remunerasi di Lingkungan

Pemerintah Kota
Tangerang Selatan

Jasa Konsultan Asesmen
Kompetensi Bagi Pejabat

Fungsional Jaksa Untuk
Menduduki Jabatan
Struktural Eselon Il Di
Kejaksaan Republik
Indonesia

TA-8358 INO: Minimum

Service Standards Capacity
Development Program —
03 District Advisory Team
REGION Il = MSS (47013-

001)

Bidang/Sub

Bidang Pekerjaan

SDM Kesehatan,
Survey, Studi

Kesehatan,
Kajian

Asessmen

Pengembangan
SDM,
Remunerasi

Asessmen

Bantuan Teknis

Ringkasan Lingkup
Pekerjaan

Memberikan terkait
keadaan dan jenis
tenaga  kesehatan
yang dibutuhkan di
lapangan termasuk
rekomendasinya

agar matching
antara supply dan
demand tenaga
kesehatan, terutama
ditinjau  dari  segi
jumlah dan jenisnya
Melakukan  penyu-
sunan Model analisis
Konversi  AKI  per
Kabupaten/Kota

yang dapat diguna-
kan sebagai acuan
pemerintah  pusat
maupun daerah
untuk  menghitung
AKI per Kabupaten/
Kota setiap tahun

Mendapatkan peta
potensi dan kompe-
tensi para pejabat
fungsional  umum
dengan kelas jaba-
tan 7 dan 8 di
Kementerian PU,
yang dapat menjadi
acuan untuk menge-
lola dan mengem-
bangkan mereka
secara tepat

Tersusunnya  Draft
Dokumen Persiapan
Remunerasi di Kota
Tangerang  Selatan
Tahun 2014 dan
rumusan  kebijakan
pemberian remune-
rasi bagi PNS (Pega-
wai Negeri Sipil) di

Kota Tangerang
Selatan

Mendapatkan  hasil
penilaian kompe-
tensi yang obyektif
para pegawai
Kejaksaan Agung

Republik Indonesia

Pengembangan
kapasitas ~ standar
servis minimal
bidang pendidikan.

PT. Multi Area De

Lokasi

Kota/

Kabupaten Banda
Aceh,
Pamekasan,
Makassar,
Lombok  Utara,
DKI Jakarta,
Indonesia

DKl Jakarta,
Indonesia

DKl Jakarta,
Indonesia

Kota Tangerang
Selatan, Banten,
Indonesia

DKl Jakarta,
Indonesia

TAHUN 2013
Sulawesi Tengah,
Gorotalo,
Sulawesi Barat,
Maluku,
Indonesia

Pemberi Tugas/
Pejabat Pembuat
Komitmen

Badan
Pengembangan
dan Pemberdayaan
Sumber Daya
Manusia Kesehatan

Pusat Data dan
Informasi
Kementerian
Kesehatan RI

Sekertaris Jenderal
Kementerian
Pekerjaan Umum

Sekretariat Daerah
Pemerintah Kota
Tangerang Selatan

Kejaksaan Agung
Republik Indonesia

Asian Development
Bank

Data Pengalaman

Perusahaan

Nili (Rp)

BN.03/1.1/1088/2014

30 Mei 2014 — 26 September

2014

KN.01.01.PPK.Il /0714

3 Juli 2014 — 2 November

2014

HK.02.03-SL-PK/191

19 Mei 2014 — 17 Agustus

2014

027/1.04.3.07/SP/SETDA/2014

4 Agustus 2014 — 4 Desember

2014

SP-

01/PPK/C.4.2/Cp.2/11/2014

14 November 2014 -5

Desember 2014

106824-S52247
Addendum

No. Variation No. 8 (2017-

0753)

28 November 2013 — 30
November 2017

ntralisasi Pembangunan (MADEP) - 32

523.050.000

170.522.000

794.695.000

158.290.000

259.523.000

USD 2.275.822
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Nama Paket Pekerjaan

Jasa Konsultan Asesmen
Kompetensi Bagi Pejabat

Fungsional Jaksa untuk
Menduduki Jabatan
Struktural Eselon Il di
Kejaksanaan Republik
Indonesia Tahun 2013

Curriculum Development

Consultant, The

Development and Quality

Improvement of the

Semarang State University

Jasa  Konsultansi

Dampak Peningkatan
Frekuensi  Kereta
Terhadap Pergerakan
Masyarakat

Kajian Pembiayaan
Kesehatan dalam
Mendukung National
Health Account:
Penghitungan Belanja
Obat dalam Pelayanan
Kesehatan

Sistem Penilaian Pejabat
Struktural dan Kesatkeran

Berbasis Kinerja untuk

Mendukung Penanganan

Jalan Nasional di
Lingkungan Direktorat
Jenderal Bina Marga

Kajian

Bidang/Sub
Bidang Pekerjaan

Asesmen, Kajian

Bantuan Teknis,
Pengemba-ngan
Kurikulum

Bantuan Teknis,
Mapping, Kajian,
Survey

Studi/Kajian

Bantuan Teknis,
Sistem Informasi,
Pengem-bangan
SDM

Ringkasan Lingkup
Pekerjaan

Melaksankan — Ases-
men Kompetensi thp
800 orang Pejabat
Fungsional Jaksa dg.
lokasi  pelaksanaan
selu-ruhnya di
Jakarta
Meningkatkan
kualitas  kurikulum
Universitas  Negeri
Semarang dalam
memperbaiki mutu
pendidikan  tinggi,
meningkatkan
relevansi dan daya
saing perguruan
tinggi pada kancah
nasional dan
internasional.
Mengantisipasi
dampak  peningka-
tan frekuensi kereta
api thp pergerakan
masyrakat. Mengi-
dentifikasi  kebutu-
han pengembangan
jaringan kota dan
mempersiapkan
rencana penanganan
jalan jalan lokal yang
bersilangan sebi-
dang dengan rel KA
Memperoleh  gam-
baran belanja obat
dan bahan medis
habis pakai secara
nasional dan disag-
regasinya menurut
penyedia pelayanan
kesehatan dan fung-
si layanan  kese-
hatan
Melaksanakan
norma pengangka-
tan PNS  dalam
jabatan struktural &
kesatkeran  secara
sistemik dan teru-
kur, yang mampu
menciptakan  sosok
pejabat  struktural
yang professional.

PT. Multi Area De

Lokasi

DKl Jakarta,
Indonesia

Kota Semarang,
Jawa Tengah,
Indonesia

Kota Depok, Jawa
Barat, Indonesia

DKl Jakarta,
Indonesia

DKl Jakarta dan
Kota Denpasar,
Bali, Indonesia

Pemberi Tugas/
Pejabat Pembuat
Komitmen

Kejaksaan Agung
Republik Indonesia

Universitas Negeri
Semarang, Islamic
Development Bank
(IDB)

Badan
Perencanaan
Pembangunan
Daerah
Pemerintah Kota
Depok

Sekretariat
Jenderal
Kementerian
Kesehatan RI

Satuan Kerja
Pembinaan
Penanganan Jalan
Direktorat Jenderal
Bina Marga
Kementerian
Pekerjaan Umum

ntralisasi Pembangunan (MADEP) - 33

Data Pengalaman

Perusahaan

Niai (Rp)
SP-01/PPK/ESELON- 4.305.180.000
111/10/2013

21 Oktober 2013 - 26
November 2013

213/UN37/IDB/2013 12.829.140.000

16 Oktober 2013 — 15 April
2016

27/PBJ/Dok-Kajian
KA/Bappeda/IX/2013

200.612.500

12 September 2013 - 14
Desember 2013

BN.01.01.4.3580.2013 784.465.000

11 September 2013 -9
Desember 2013

KU.03.01/PPJ/2075/VI11/2013 569.140.000

1 Agustus 2013 -11
Desember 2013



12-3

12-6

Nama Paket Pekerjaan

Kajian Kebutuhan Task
Shifting dan Hubungannya
dengan Pengembangan
Karir Tenaga Kesehatan di
Daerah Terpencil
Perbatasan dan Kepulauan
(DTPK)

Study of Sanitation
Market, Consumer and
Supplier Behaviour in West
Sumatra, West Java,
Central Java, South
Kalimantan, East Nusa
Tenggara, and Central
Sulawesi

Kegiatan Assessment
Sistem Informasi
Kesehatan

Peningkatan Kinerja
Kabupaten dan Puskesmas
melalui Audit Program
proyek NICE Tahun 2012

Kajian Perhitungan
Pembiayaan (Subsidi)
Pemerintah dalam
Penyelenggaraan SJSN

Analisa Kebutuhan
Jaringan PPK dan Tempat
Tidur dalam Persiapan
Implentasi Jaminan
Kesehatan SISN

Disaster Risk Mapping for
Nias Islands

TA 7813-REG: Coastal and
Marine Resources
Management in the Coral
Triangle — Southeast Asia —
T3 Project Management

Bidang/Sub
Bidang Pekerjaan

Studi/Kajian

Kesehatan
Lingkungan,
Survey, Studi

Teknologi
Informasi, Survei,
Studi

Kesehatan,
Audit, Studi

Kesehatan,
Survey, Studi

Kesehatan,
Survey, Studi

Pemetaan, Studi

Survey, Studi

Ringkasan Lingkup
Pekerjaan

Memperoleh  dok.
Kajian kebutuhan
task shifting antar
jenis tenaga dalam
penyelenggaraan
pelayanan  keseha-
tan di daerah ter-
pencil  perbatasan
dan kepulauan
(DTPK) dan Hubu-
ngannya dengan
Pengembangan Karir
Tenaga Kesehatan di
DTPK

Melaksanakan studi
dengan merancang
dan melakukan
survey

Melakukan analisis
pelaksanaan SIK di
pusat dan SIKDA di
daerah dengan
membuat desain,
melaksanakan
survey dan
melakukan analisis
pelaksanaan SIK
Melakukan audit
program NICE dg.
melakukan survey

Melakukan studi
subsidi pemerintah
utk program SJSN

Melakukan studi
untuk menghitung
kebutuhan tempat
tidur dengan mela-
kukan survey
Membuat
daerah
bencana

peta
rawan

Melakukan
manajemen
sumberdaya
kelautan

studi

PT. Multi Area De

Lokasi

DKl Jakarta,
Indonesia

TAHUN 2012
Sumatra Barat,
Jawa Barat, Jawa
Tengah,
Kalimantan
Selatan, Nusa
Tenggara Timur,
Sulawesi Tengah,
Indonesia

24 Provinsi di
Indonesia

Kalimantan Barat
dan Sumatra
Utara, Indonesia

10 Provinsi di
Indonesia

Indonesia

Kepulauan Nias,
Sumatera Utara,
Indonesia

North Sumatera,
West Sumatera,
Riau Island, West
Nusa Tenggara,
Indonesia

Pemberi Tugas/
Pejabat Pembuat
Komitmen

Badan
Pengembangan
dan Pemberdayaan
Sumber Daya
Manusia Kesehatan
Kementerian
Kesehatan

Direktorat Jenderal
Pengendalian
Penyakit dan
Penyehatan
Lingkungan
Kementerian
Kesehatan RI

Pusat Data dan
Informasi
Kementerian
Kesehatan RI

Direktorat Bina Gizi
Kementerian
Kesehatan RI

Pusat Pembiayaan
dan Jaminan
Kesehatan
Kementerian
Kesehatan RI
Pusat Pembiayaan
dan Jaminan
Kesehatan
Kementerian
Kesehatan Rl
UNDP

ADB — AECOM Asia
Co. Ltd,

ntralisasi Pembangunan (MADEP) - 34

Data Pengalaman

Perusahaan

Nili (Rp)

BN.01.02/1.2/1132.6 /2013 357.995.000

15 Juli 2013 — 15 November
2013

PL.01.02.VI/PPK
BJ/01224/2012

1.573.732.600

12 Juli 2012 — 11 Nopember
2012

PL.01.02/GF/PK.02/813/2012 440.500.000

10 Juli 2012 — 10 September
2012

PL.00.01/BV.6/4613/2012 692.301.500

19 September 2012 — 20
Desember 2012

JP.01.01.4.3602.2012 745.250.000

12 Oktober 2012 -10
Desember 2012

JP.01.01.3.1841.2012 696.960.000

1Juni 2012 — 1 September
2012

REP/UNDP/DGU-
NITP/003/2012

826.560.000

11 April 2012 — 22 Juni 2012

22 Oktober 2012 — 22 April
2013

USD 20.000



h

12-8

12-10

Nama Paket Pekerjaan

Feasibility Study (FS)
Kawasan EKonomi Khusus
(KEK) Kabupaten Barru
Propinsi Sulawesi Selatan
Tahun Anggaran 2012

Penyusunan Masterplan
Pendidikan di Kabupaten
Tana Toraja

Kajian dan Pemetaan
Wilayah Rawan Bencana
Kabupaten Enrekang

Piloting Nokia Life Tools for
Villages Midwives in
Pemalang and West
Lombok

Jasa Konsultansi Reformasi
Birokrasi

Penyediaan Bantuan
Teknis untuk Pemantapan
Pelaksanaan Sistem
Informasi Kesehatan
Daerah (SIKDA Terpadu)

Pengembangan Strategi
Pemberdayaan
Masyarakat dan Promosi
Kesehatan

Percontohan Pengelolaan
Wisata Bahari di TWP
Padaido

Research Institute for
Usaha Kesehatan Sekolah
(UKS) Mapping

Bidang/Sub

Bidang Pekerjaan

Studi

Studi

Kajian

Survey, Studi

Survey, Study
Kebijakan

Studi, Desain,
Teknologi
Informasi

Study Kebijakan
(Renstra) dan
Kesehatan

Survey, Study,
Pengemba-ngan
Wilayah

Survey, Study
Kebijakan

Ringkasan Lingkup
Pekerjaan

Melakukan studi
manajemen
sumberdaya

kawasan ekonomi

Melakukan
penyusunan master
plan pendidikan

Melakukan kajian
dan pemetaan pada
wilayah rawan
bencana

Mengada survey
baseline dan endline
mengenai hasil
penggunaan HP bagi
kerja bidan

Melaksanakan studi

dengan melakukan
survey bagi
kebijakan reformasi
birokrasi

Merevisi desain
SIKDA, membuat

ulang program SIK-
DA, mengadakan
pelatihan pengelola
SIKDA

Membuat studi
untuk kebijakan
promosi kesehatan

Melakukan  survey
untuk membuat
peta zonasi
Melakukan studi
melalui survey untuk
pemetaan

pelaksanaan UKS

PT. Multi Area De

Lokasi

Kabupaten Barru,
Sulawesi Selatan,
Indonesia

Kabupaten Tana
Toraja, Sulawesi
Selatan,
Indonesia

Kabupaten
Enrekang,
Sulawesi Selatan,
Indonesia
TAHUN 2011
Kabupaten
Brebes, Jawa
Tengah dan
Kabupaten
Lombok Barat,
Nusa Tenggara
Barat, Indonesia

Sumatera Utara,
Riau, Kepulauan
Riau, Kalimantan
Barat, Kalimantan
Timur, DKI
Jakarta, Jawa
Timur, Nusa
Tenggara Timur,
Bali, Sulawesi
Selatan, Papua,
Indonesia

Kota Kupang,
Nusa Tenggara
Timur, Indonesia

DKl Jakarta,
Indonesia

Kepulauan
Padaido,
Kabupaten Biak
Numfor, Papua
Barat, Indonesia

Nangroe Aceh
Darussalam,
Nusa Tenggara
Timur, Papua,
Indonesia

Pemberi Tugas/
Pejabat Pembuat
Komitmen

Badan
Perencanaan
Pembangunan
Daerah (Bappeda)
Pemerintah
Kabupaten Tana
Toraja

Badan
Perencanaan
Pembangunan
Daerah (Bappeda)
Pemerintah
Kabupaten Tana
Toraja

BPBD Pemerintah
Kabupaten
Enrekang

UNICEF

Direktorat Jenderal
Imigrasi,
Kementerian
Hukum dan HAM
RI

AIPMNH — Coffey
International
Development Pty.
Ltd, Australia

Pusat Promosi
Kesehatan
Kementerian
Kesehatan RI
Direktorat Jenderal
Kelautan Pesisir
dan Pulau Pulau
Kecil Kementerian
Kelautan dan
Perikanan

UNICEF

Data Pengalaman

Perusahaan

Nili (Rp)

02/FSKEK/BAPPEDA/IV2012

18 Juni 2012 — 15 Oktober
2012

45/PPK/IX/2012

3 September 2012 — 31
Desember 2012

01/KNTRK-
BID.I/BPBD/VII/2012

5Juli 2012 — 14 Oktober 2012

SSA/IDSA/2011/00003397-0

1 November 2011 -31
Januari 2012

IMI.1-3121.PL.02.11

1 November 2011 —-31
Desember 2011

Aipmnh/Sikda/02/2011

13 Juli 2011 — 30 Juni 2013

PL.01.02/1/2133/2011

27 Juni 2011 — 30 November
2011

SP3-035/COREMAP/
KP3K/VI/2011

30Juni 2011 — 30 November
2011

SSA/IDSA/2011/00000952-0

31 Maret 2011 — 31 Agustus
2011

ntralisasi Pembangunan (MADEP) - 35

176.687.500

189.761.000

195.090.000

267.025.000

1.844.700.000

7.943.541.000

1.604.680.000

820.600.000

1.317.400.000



11-8

10-1

10-2

10-3

10-4

10-5

10-6

10-7

Nama Paket Pekerjaan

Pengadaan Jasa Konsultan
Assessment Fit and Proper
Test (Uji Kelayakan dan
Kepatutan) Calon Direksi
BUMN Tahun 2011
Perancangan Human
Capital, 1 Paket untuk
Recruitment System
Perancangan Sistem Karir

Pembuatan Masterplan
ATKP Makassar

Paket Pengumpulan
Data/Survey dan Analisis
Data Sumberdaya Pesisir
dan Laut dalam Rangka
Penyusunan Rencana
Zonasi Rinci Kawasan Kab.
Polewali Mandar — Sulbar
Penyusunan Rencana
Zonasi Wilayah Pesisir Kab
Bulukumba

Data Analysis and
Supporting Activities of
Second Decentralized
Health Services (DHS-II)

Penyusunan Manajemen
Plan dan Review Zonasi
TWP Biak

Penelitian Tingkat
Kabupaten

Kajian Program
Penanggulangan
kemiskinan Bidang
Kesehatan bagi Keluarga
Miskin

Bidang/Sub
Bidang Pekerjaan

Pengemba-
ngan SDM

Pengemba-ngan
SDM

Pengemba-ngan
SDM

Studi,
Perencanaan
infrastruktur

Survey, Tata
Ruang
Lingkungan/
Zonasi

Survey, Tata
Ruang
Lingkungan/
Zonasi

Manajemen
Kesehatan, Studi,
Survei

Survey, Tata
ruang
Lingkungan/
Zonasi

Survey, Studi

Studi, Survey
Kesehatan

Ringkasan Lingkup
Pekerjaan

Merancang dan
melaksanakan tes

Melakukan studi
untuk system
rekrutmen
Melakukan studi
untuk perancangan
karir

Merancang rencana
induk infrastruktur

Membuat rancangan
zonasi

Membuat rancangan
zonasi

Melakukan studi
pelaksanaan  prog-
ram kesehatan di era
desentralisasi,
mendesain dan
melaksanakan  sur-
vey, membuat
program  informasi
kesehatan

Melakukan  survei
dan  pengumpulan
data di  Padaido
pulau  Biak  dan
Kabupaten

Melakukan  survey
untuk penelitian di
tingkat kabupaten

Melakukan  survei
dan  pengumpulan
data di 7 propinsi
dan 7 kabupaten

PT. Multi Area De

Lokasi

Indonesia

Kota Bandung,
Jawa Barat,
Indonesia
Kota Bandung,
Jawa Barat,
Indonesia

TAHUN 2010

Kota Makassar,
Sulawesi Selatan,
Indonesia

Kabupaten
Polewali Mandar,
Sulawesi Barat

Kabupaten
Bulukumba,
Sulawesi Selatan,
Indonesia

Sumatara Utara,
Bangka Belitung,
Kalimantan
Tengah,
Kalimantan
Selatan, NTB,
NTT, Sulawesi
Barat, Sulawesi
Tenggara,
Gorontalo,
Indonensia
Kabupaten Biak,

Sulawesi Selatan,
Indonesia

Kabupaten
Pangkajene,
Sulawesi Selatan,
Indonesia

Sumatra Utara,
JawaTengah,
Kalimantan Barat,
Sulawesi
Tenggara, NTT,
Maluku, dan
Papua, Indonesia

Pemberi Tugas/
Pejabat Pembuat
Komitmen

Kementerian
Badan Usaha Milik
Negara

PT. Biofarma
(Persero)

PT. Biofarma
(persero)

ATKP, Badan
Pengembangan
SDM Transportasi,
Kementerian
Perhubungan

BPSPL Makassar
Kementerian
Kelautan dan
Perikanan RI

Dinas Kelautan dan
Perikanan
Pemerintah
Kabupaten
Bulukumba
Sekditjen Bina
Kesehatan
Masyarakat
Kementerian
Kesehatan RI

Direktorat Jenderal
Kelautan Pesisir
dan Pulau-pulau
Kecil

Kementerian
Kelautan dan
Perikanan

Dinas Kelautan dan
Perikanan
Pemerintah
Kabupaten
Pangkajene dan
Kepulauan

TNP2K - Sekretariat
Wakil Presiden

Data Pengalaman

Perusahaan

Nili (Rp)

PERJ- /PPK1.NBU/2010

25 April 2011 — 31 Desember

2011

003960/SPK/07/2011

29 Juli 2011 — 13 Januari 2012
03910 A/SPK/07/2011

28 Juli 2011 — 13 Januari 2012

D.04/PL. 102/MP/SPP.212/

ATKP.Mks-2010

3 September 2010 - 11

Desember 2010

295.B/KP3K/BPSPL.04/PL.420

/1X/2010

1 September 2010 - 29

Januari 2010

01/KPA-PRZWP/
Din.KP/VIII/2010

19 Agustus 2010 —-24

Desember 2010

01105/PPK/DHS-II/VI11/2010/

20 Agustus 2010—20

November 2010

SP3-33/COREMAP/

KP3K/VII/2010

23 Juli 2010 — 7 Desember

2010

15/Kont-CQS/
Coremap/VII/10

21 Juli 2010 — 18 Oktober

2010

04/SPK/PPBJ6/SWP/07/2010

20 Juli 2010 — 15 Desember
2010

ntralisasi Pembangunan (MADEP) - 36

1.389.696.000

99.990.000

149.930.000

598.000.000

305.690.000

189.500.000

2.902.605.200

492.371.000

142.725.000

2.226.103.000




10-8

10-9

09-6

09-7

09-8

Nama Paket Pekerjaan

Sertifikasi Manajer LKM

Penyusunan Masterplan
Minapolitan Kabupaten
Pinrang

The Pre-Feasibility study
for the Kabupaten Maros
PPP Water Supply Project

Pekerjaan Penyiapan
Kelembagaan Desa
Mandiri Energi di Maluku
dan Sulawesi

Fasilitasi Penyusunan
Renstra Pesisir Kota
Parepare

Kajian Pelaksanaan Sistem
Rujukan Dalam
Penyelenggaraan
Jamkesmas

Kajian Pelaksanaan
Jamkesmas Tahun 2008

Pengembangan Jaminan
Kesehatan Masyarakat

Pengkajian Mitigasi
Bencana Abrasi dan Banjir
ROB Kabupaten Pinrang

Penyusunan Masterplan
Pembangunan Ekonomi
Daerah Kabupaten Pinrang

Bidang/Sub

Bidang Pekerjaan

Pemberdayaan
Masyarakat dan
Pengem-bangan
Lembaga
Keuangan Mikro

Ekonomi &
Keuangan,
Perencanaan

Studi, Tata
Lingkungan
Perairan

Studi,
Perencanaan

Survei, Studi
Perencanaan
Pesisir

Study, Survey
Kesehatan

Study, Survey
Kesehatan

Study, Survey
Kesehatan

Tata Lingkungan,
Studi

Ekonomi &
Keuangan,
Perencanaan

Ringkasan Lingkup
Pekerjaan

Melakukan studi
meja penelaahan
untuk awal menilai
kapasitas Lembaga
Keuangan Mikro
Manajer itu.
Membuat
induk

rencana

Melakukan studi
kelayakan proyek air
bersih termasuk
membuat  detailed
engineering design

Melakukan perenca-
naan penyiapan
kelembagaan desa
mandiri energi
Melakukan studi
rencana strategis

Menyiapkan bahan
survei dan melaksa-
nakan survei di
rumah-rumah sakit;

Menyiapkan bahan
survei dan melak-
sanakan survei di
rumah-rumah sakit;
Menganalisis data;
Menyiapkan laporan
dan  rekomendasi
sistem rujukan.
Melaksanakan survei
di rumah-rumah
sakit di Jawa Barat;

Melakukan studi dan

membuat desain
untuk mencegah
abrasi

Melakukan perenca-
naan  penyusunan
master plan

PT. Multi Area De

Lokasi

DKl Jakarta,
Indonesia

Kabupaten
Pinrang, Sulawesi
Selatan,
Indonesia

TAHUN 2009
Kabupaten
Maros, Sulawesi
Selatan,
Indonesia

Maluku dan
Sulawesi,
Indonesia

Kota Parepare,
Sulawesi Selatan,
Indonesia

Jawa Tengah,
Riau, Nusa
Tenggara Barat,
Indonesia

Bali, Jawa Barat,
Sulawesi Selatan,
Maluku, Tapanuli
Selatan,
Kalimantan
Selatan,
Sumatera Utara,
Indonesia

Jawa Barat,
Indonesia

Kabupaten
Pinrang, Sulawesi
Selatan,
Indonesia
Kabupaten
Pinrang, Sulawesi
Selatan,
Indonesia

TAHUN 2008

Pemberi Tugas/
Pejabat Pembuat
Komitmen

Direktorat
Pemberdayaan
Masyarakat Pesisir
Kementerian
Kelautan dan
Perikanan
Bappeda dan PM
Pemerintah
Kabupaten Pinrang

Bappenas

PT. Energy
Magement
Indonesia (Persero)

Balai Pengelolaan
Sumberdaya Pesisir
& Laut (BPSPL)
Makassar

Pusat Pembiayaan
dan Jaminan
Kesehatan,
Departemen
Kesehatan RI
Pusat Pembiayaan
dan Jaminan
Kesehatan,
Departemen
Kesehatan RI

Dinas Kesehatan
Provinsi Jawa Barat

Bappeda dan PM
Pemerintah
Kabupaten Pinrang

Bappeda dan PM
Pemerintah
Kabupaten Pinrang

Data Pengalaman

Perusahaan

/2010/

9 Juni 2010 — 9 September
2010

01/SPPP-MM/VI/Bappeda&

PM/2010/

2 Juni 2010 — 29 September

2010

06/SPK/P2MPD/XII/2009/

3 Desember 2009 — 15 Mei

2010

001/SP/EMI/X/2009

16 Oktober 2009 — 19
November 2009

152.A/KP3K/BPSPL.04/
PL.420/X/2009

1 Oktober 2009 —9
Desember 2009

JP.01.01.1.1429.2009

24 Agustus 2009 — 20
November 2009

JP.01.01.1.1427.2009

24 Agustus 2009 — 20
November 2009

893.8/565-PAN/RKK/2009

4 Agustus 2009 — 4 Desember

2009

06/SPPP-MBA/VI/BAPPEDA &

PM/2009

4 Juni 2009 — 1 Oktober 2009

02/SPPP-

MPE/VI/BAPPEDA&PM/2009

4 Juni 2009 — 1 September
2009

ntralisasi Pembangunan (MADEP) - 37

Nili (Rp)

002/SPKK/PL/JS/PPK_PMP/VI

306.225.000

248.875.000

1.441.290.000

109.862.500

89.600.000

497.750.000

984.280.000

851.180.000

199.500.000

87.000.000



h

Nama Paket Pekerjaan

08-1 Pemeliharaan
Keberlanjutan Pengelolaan
Sumberdaya Alam Skala
Kecil (SNRM)

08—-2 Kaji Terap (ARE) untuk

Mata Pencaharian

Alternatif (paket 02)

08 -3 Pengelolaan Sumber Daya
Alam Skala Kecil di
Kawasan Terpilih (Paket

03)

08 -4  Pekerjaan Jasa Konsultansi
Feasibility Study
Pembangunan Rusunami
di Lokasi Panakukang —

Makassar

08 -5 Rating Kinerja LKM

08 —6 Pendataan Pembiayaan

Kesehatan di Rumah Sakit

Bidang/Sub

Bidang Pekerjaan

Perencanaan,
Studi, Tata
Lingkungan

Perikanan,
Pengelolaan SD,
Pengem-bangan
Kelembagaan

Perikanan,
Pengelolaan SD,
Pengem-bangan
Kelembagaan

Infrastrukur,
Studi Kelayakan

Pemberdayaan
Masyarakat &
Pengemba-ngan
Lembaga
Keuangan Mikro

Survei dan Studi
Kesehatan

Ringkasan Lingkup
Pekerjaan

Melakukan  pemeli-
haraan sumber daya
alam di kabupaten
pangkep

Melakukan riset
terapan  budidaya
soka (Kepiting lunak)
dg. indikator
tersusunnya lap.
pelaksanaan skema
adaptive  research
and extension untuk
alternatif pendapa-
tan yang memuat.
Membuat perenca-
naan  pengelolaan
sumberdaya pesisir
skala  kecil  (kec./
desa sebagai unit
perencanaan) beri-
kut implementa-
sinya. Membuat
profil potensi  wil-
ayah disajikan dalam
tabulasi dan peta
skala 1:10.000;
Membuat studi ke-
layakan bagi rusu-
nami (rumah susun
sederhana milik).
Studi kelayakan
meliputi aspek
lingkungan,  sosial,
biaya dan potensi
pasar.
Melaksanakan studi
untuk  mengidenti-
fikasi indikator ki-
nerja;  Menyiapkan
buku petunjuk
penilaian; Melaksa-
nakan tes validasi
dan realibilitas, sur-
vei, bantuan sosia-
lisasi dan  teknis,
penilaian dan eva-
luasi dan lokakarya.

Membuat penilaian
hasil pelayanan ke-
sehatan melalui
penilaian  pengelu-
aran biaya keseha-
tan  dibandingkan
dengan  kerangka
standar ICHA-NHA.

PT. Multi Area De

Lokasi

Kabupaten
Pangkajene dan
Kepulauan,
Sulawesi Selatan,
Indonesia

Kota Makassar,
Kabupaten
Maros,
Kabupaten
Pangkep,
Sulawesi Selatan,
Indonesia

Kota Makassar,
Kabupaten
Maros,
Kabupaten
Pangkep,
Sulawesi Selatan,
Indonesia

Kota Makassar,
Sulawesi Selatan,
Indonesia

Jawa Tengah:
Kebumen, Jogja,
Jepara, Jambi,
Ambon/ Maluku,
NTT Kupang,
Serang Banten,
Indramayu,
Ciamis Jawa
Barat, Indonesia

Kabupaten
Padang
Pariaman,
Sumatra Barat,
Kota Mataram
dan Kabupaten
Bima, Nusa
Tenggara Barat
(NTB), Kabupaten
Kediri dan
Bojonegoro, Jawa
Timur, Indonesia

Pemberi Tugas/
Pejabat Pembuat
Komitmen

Pemerintah
Kabupaten
Pangkajene dan
Kepulauan

Satker Bappeda
Propinsi Sulawesi
Selatan,
Pengelolaan
Sumberdaya Pesisir
dan Laut (MCRMP)

Satker Bappeda
Propinsi Sulawesi
Selatan,
Pengelolaan
Sumberdaya Pesisir
dan Laut (MCRMP)

Perum Perumnas
Regional VII

Direktorat Jenderal
Kelautan, Pesisir
dan Pulau-Pulau
Kecil Departemen
Kelautan dan
Perikanan (DKP)

Pusat Pembiayaan
dan Jaminan
Kesehatan
Departemen
Kesehatan RI

Data Pengalaman

Perusahaan

Kontrak

Nili (Rp)

09/Bappeda-MCRMP/VIII/08

22 Agustus 2008 — 19

November 2008

058/MCRMP/VIII/2008

27 Agustus 2008 — 24

November 2008

060/MCRMP/VIII/2008

27 Agustus 2008 — 24

Desember 2008

Reg.VII/965/09/2008

15 September 2008 — 17

November 2008

009/SPKK/PL/JS/PPK_

PMP/V/2008/

7 Mei 2008 — 7 September

2008

JP.06.01.1.1590.2008

26 September 2008 —9
Desember 2008

ntralisasi Pembangunan (MADEP) - 38

138.325.000

197.340.000

727.815.000

123.200.000

455.125.000

754.325.000



h

287

28-8

J7-2

07-3

Nama Paket Pekerjaan

Evaluasi Perilaku Hidup
Bersih dan Sehat (PHBS) di
Rumah Tangga

Technical Assistance for
Farmer Empowering
Through Agricultural
Technology and
Information (FEATI) Project
Package — 11, Loan No.
7427 — IND/Credit No.
4260-IND

Penilaian Pembuatan
Tanaman Reboisasi
Kegiatan GN-RHL/GERHAN
Tahun 2007, Kab. Lembata

Penilaian Tanaman
Reboisasi Kegiatan GN-
RHL/GERHAN Tahun 2007,
Kab. Manggarai Barat

Kajian Kesiapan Petugas
dan Masyarakat Dalam
Pengembangan Desa Siaga

Bidang/Sub

Bidang Pekerjaan

Survei dan Studi
Kesehatan

Pengemba-ngan
SDM/ Pelatihan,
Penguatan
Institusi

Kehutanan,
Penilaian Teknis,
Pengembangan
Masyarakat

Kehutanan,
Penilaian Teknis,
Pengembangan
Masyarakat

Studi, Survei
Kesehatan

Ringkasan Lingkup
Pekerjaan

Melakukan  survei
untuk  mengetahui
kondisi keshatan
dan kebersihan ru-
mah tangga di 50
kabupaten/kota.
Menyiapkan indika-
tor survei; Melak-
sanakan survei di 50
kabupaten/kota;
Melakukan analisis
data.

Memperbaiki manu-
al untuk staf penyu-
luhan dan fasilitator
tentang penyuluhan
dan  perencanaan
partisipatif, metode
fasilitasi ~ partisipatif,
dan menyiapkan
proposal untuk
bantuan FMA di
tingkat desa dan
kabupaten

Melakukan penilian
terhadap pembutan
tanaman reboisasi di
kab. Lembata

Melakukan penilaian
terhadap  tanaman
reboisasi  di  kab.
Manggarai barat

Proyek ini bertujuan
untuk  memberda-
yakan  masyarakat
dalam menciptakan
masyarakat yang
sehat melalui Desa

Siaga sebagaimana
yang ditetapkan
dalam peraturan

pemerintah. Studi ini
adalah untuk melihat
kesiapan
sumberdaya utama
dalam desa siaga.

PT. Multi Area De

Lokasi

Jawa Barat, Jawa
Timur, Jawa
Tengah,
Yogyakarta, Bali,
Banten,
Kalimantan Barat,
Kalimantan
Selatan,
Kalimantan
Tengah, Banka
Belitung, Maluku,
NAD, Sumatra
Utara, NTT,
Sulawesi Selatan,
Sulawesi
Tenggara,
Sumatra Barat,
Sumatra Selatan,
Indonesia

37 kabupaten
pada 10 provinsi
(South
Kalimantan,
North Sulawesi,
South Sulawesi,
South East
Sulawesi, Central
Sulawesi,
Gorontalo, West
Nusa Tenggara,
East Nusa
Tenggara, West
Kalimantan
Provinces,
Indonesia) di
Kawasan Timur
Indonesia

TAHUN 2007

Kab. Lembata,
Nusa Tenggara
Timur

Kab. Manggarai
Barat, NTT

Sumatera Utara,
DKl Jakarta, DI
Yogyakarta, Jawa
Timur, Bali, Nusa
Tenggara Timur,
Kalimantan Barat,
Kalimantan
Timur, Sulawesi
Utara, Propinsi
Maluku

Pemberi Tugas/
Pejabat Pembuat

Komitmen

Pusat Promosi
Kesehatan
Departemen
Kesehatan RI

Badan
Pengembangan
Sumber Daya
Manusia,
Departemen
Pertanian

Dinas Kehutanan
Kabupaten
Lembata

Dinas Kehutanan
Kabupaten
Manggarai Barat,
NTT

Pusat Kajian
Pembangunan
Kesehatan,
Sekretariat
Jenderal
Departemen
Kesehatan RI

ntralisasi Pembangunan (MADEP) - 39

Data Pengalaman

Perusahaan

Nili (Rp)

PL.01.02/3/3249/2008 2.053.620.800

14 November 2008 — 15
Desember 2008

17/PL.210/14/11/08 14.776.993.000
3 November 2008 — 31
Desember 2010

32/032/DK.LBT/XI/2007
Tanggal 30 Nopember 2007
Tanggal Selesai Pekerjaan : 30
Mei 2008

94.850.000

DK.522.09/320/X/2007
Tanggal 01 Oktober 2007
Tanggal Selesai Pekerjaan : 30
April 2008

45.000.000

PL.00.01.03.614
Tanggal 20 Agustus 2007
Tanggal Selesai Pekerjaan : 13
Desember 2007

907.525.000




h

07-4

07-5

07-6

07-7

07-9

Nama Paket Pekerjaan

Project Management Unit
Coral Reef Rehabilitation
and Management Program
Phase Il (Coremap Il)
Kabupaten Selayar
Pekerjaan Penyusunan
Kurikulum/ Sylabus
Pendidikan Dan Pelatihan
Pengawasan Lapangan
Bidang Bangunan Gedung

Penyusunan Rencana
Induk Pariwisata Daerah

Pengumpulan Data dan
Informasi untuk
Penyusunan Peta Sebaran
Ekosistem Daerah ALiran
Sungai (DAS) Sulawesi
Selatan

Kaji Tingkat Peningkatan
Potensi Ekonomi
Perempuan di Kabupaten
Mamuju Utara

Penyusunan Rancangan
Teknik Reboisasi Kegiatan
GN-RHL/ GERHAN Tahun
2007 Propinsi Nusa
Tenggara Timur

Bidang/Sub

Bidang Pekerjaan

Studi
Manajemen

Menyusun
kompetensi,
menyusun
kurikulum dan
mengembang-
kan modul diklat

Pengemba-ngan
Data dan
Informasi

Studi, Pemetaan

Pemberdayaan
kelompok
perempuan/
Gender

Survey
pemetaan
wilayah dan
desain
pelaksanaan
pekerjaan

Ringkasan Lingkup
Pekerjaan

Melakukan  rehabili-
tasi dan manajemen
program di  kab.
selayar

Membantu Balai
Diklat PU Wil. V
Makassar untuk
melakukan  analisis
tugas dan jabatan,
menyusun  kompe-
tensi, menyusun
kurikulum dan me-
ngembangkan mo-
dul diklat pengawas
lapangan bidang
bangunan gedung.
Membuat  rencana
induk pariwisata
untuk Kab. Halma-
hera Barat serta me-
lakukan survei lapa-
ngan daerah-daerah
potensial untuk pari-
wisata.

Melakukan studi dg.
terlebih dahulu me-
ngumpulkan  data
dan informasi untuk
pemetaan.

Proyek ini bertujuan

untuk mengum-
pulkan data dan
informasi pada

daerah aliran sungai.

Proyek ini bertujuan
untuk  mempersi-
apkan desain leng-
kap pekerjaan re-
boisasi khususnya di
wilayah kritis. Pe-
kerjaan ini meliputi
survey  pemetaan
wilayah dan desain
pelaksanaan
pekerjaan.

PT. Multi Area De

Kabupaten
Selayar, Sulawesi
Selatan

Makassar,
Sulawesi Selatan

Halmahera Barat

Sulawesi Selatan

Mamuju Utara—
Sulawesi Selatan

Nusa Tenggara
Timur

Pemberi Tugas/
Pejabat Pembuat
Komitmen

PMU — Project
Management
Consultant
Kabupaten Selayar,
Kementerian
Departemen
Pekerjaan Umum

Badan
Perencanaan
Pembangunan
Daerah Pemerintah
Kabupaten
Halmahera Barat

Badan
Pengendalian
Dampak
Lingkungan
Daerah,
Pemerintah
Provinsi Sulawesi
Selatan

Badan
Pengembangan
dan Pembangunan
Daerah,
Pemerintah
Kabupaten
Mamuju Utara
Kantor Balai
Pengelolaan
Daerah Aliran
Sungai Benain
Noelmina

Data Pengalaman

Perusahaan

Nili (Rp)

01/Kontrak/CQBS/Coremap/
I1I-SLY/X1/2007
Tanggal 13 Juli 2007
Tanggal Selesai Pekerjaan : 13
September 2007
11/KU.03.10/SL.05-
BALDIK.V/2007
Tanggal 26 Juli 2006
Tanggal Selesai Pekerjaan : 13
September 2007

050/778/BAPP-HB/2007
Tanggal 30 Juli 2007
Tanggal Selesai Pekerjaan : 26
Nopember 2007

660/421.a/Set/BAPEDALDA
Tanggal 13 Juni 2007
Tanggal Selesai Pekerjaan : 13
Nopember 2007

893/09.K/VI/200/BAPPEDA
Tanggal 04 Juni 2007
Tanggal Selesai Pekerjaan : 04
September 2007

KT595/V/BPDAS.B-2/2007
Tanggal 14 Juni 2007
Tanggal Selesai Pekerjaan : 28
Juli 2007
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IDR

3.515.400.000

USD 390.600

66.396.000

172.000.000

47.850.000

247.012.500

989.875.000
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07-10

07-11

07-12

07-13

07-14

Nama Paket Pekerjaan

Pendampingan Sentra IKM
Gerabah di Kabupaten
Takalar

JFPR 9079-INO: Assistance
for Restoration of
Microenterprise and
Microfinance in Aceh
(ARMMA)

ADB Grant No. 0002-INO
Proyek bantuan Keadaan
darurat Akibat Gempa
Bumi dan Tsunami :
Konsultan Pelaksana
Proyek Paket 30 :
Pendidikan Earth Quake
and Tsunamy Emergency
Support Project | Indonesia
Package 30 : Education
Component

Peningkatan Pendapatan
Masyarakat Pesisir melalui
Inkubator Agribisnis
Kelautan di Propinsi
Sulawesi Tenggara

Interim Pilot Procurement
Arrangements for
International Relief
Friendship Foundation
(IRFF)

Bidang/Sub
Bidang Pekerjaan

Pemetaan
potensi,
menganalisa dan
mengem-bangkan
sentra IKM
Gerabah di
kabupaten
Takalar

Bantuan Teknis
pada proyek
percontohan
microfinance

Technical
Assistance,
Pemberdayaan
Masyarakat

Agribisis, Studi,
Ekonomi

Menyiapkan
draft prosedur
dan petunjuk
manual operasi
CPU

Ringkasan Lingkup
Pekerjaan

Memetakan poten-
si, menganalisa dan
mengembangkan
sentra IKM Gerabah
serta usaha untuk
penyusunan renca-
na pendampingan
sentra IKM yang
meliputi aspek de-
sain, produksi, ma-
najemen keuangan
dan manajemen pe-
masaran hasil
produksi.
Memberikan  ban-
tuan teknis pada
proyek percon-
tohan microfinance
dan mengawasi
secara langsung
pekerjaan survey di
bawah pengawasan
dari Project Mana-
ger/ Senior Micro
finance  Specialist
yang ditunjuk ADB
Menyediakan duku-
ngan teknis dan
melakukan moni-
toring dan evaluasi
pada  pelaksanaan
komponen pendidi-
kan untuk rekons-
truk-si akibat tsuna-
mi dan gempa bumi
terhadap sektor
pendidikan di Aceh
dan Nias

Melakukan studi un-
tuk  meningkatkan
pendapatan masya-
rakat  pesisir  di
Sulwesi Tenggaran

Membantu manajer
CPU BRR dalam
menyiapkan  draft
prosedur dan petun-
juk manual operasi
CPU yang termasuk
dan tidak terbatas

Membuat  rencana
kerja untuk disusun
dalam KAK di bawah
pengawasan Interim
Pilot Procurement

PT. Multi Area De

Kabupaten
Takalar —
Makassar

Nangroe Aceh
Darussalam,
Inodnesia

Nangroe Aceh
Darussalam

Sulawesi
Tenggara,
Indonesia

Provinsi NAD
Indonesia

TAHUN 2006

Pemberi Tugas/
Pejabat Pembuat
Komitmen

Dinas Perindustrian
dan Perdagangan
Propinsi Sulawesi
Selatan

Asian Development
Bank; 6 ADB
Avenue

Asian Development
Bank (ADB)

Direktorat jenderal
Kelautan Pesisir
dan Pulau Pulau
Kecil, Direktorat
Pemberdayaan
Masyarakat Pesisir,
Departemen
Kelautan dan
Perikanan (DKP)
The Crown Agents
for Oversea
Governments and
Administrations
Limited

Data Pengalaman

Perusahaan

Nili (Rp)

50/SPPP/PIKM-
SULSEL/VI/2007
Tanggal 25 Juni 2007
Tanggal Selesai Pekerjaan : 26
Desember 2007

C0OS0O/70-096
Tanggal 18 Mei 2007
Tanggal Selesai Pekerjaan : 31
Desember 2009

COS 0/70-93
Tanggal 28 Mei 2007
Tanggal Selesai Pekerjaan : 31
Desember 2009

18/SK/KPA_PMP/IV/2007
Tanggal 24 April 2007
Tanggal Selesai Pekerjaan : 24
April 2007

Tanggal 21 Februari 2007
Tanggal Selesai Pekerjaan : 30
Maret 2007
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207.680.000

2.518.587.000

UsD 1,199,149

199.947.000

225.000.000
GBP 12,600
UsD 25,000
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Nama Paket Pekerjaan

06-1 Grant No. 0002-INO:
Earthquake and Tsunami
Emergency Support
Project (ETESP), Package
28: Roads and Bridges
Sectors, Project
Preparation Consultants
(PPC) —Phase II.
Program Pelatihan Gender,
Proyek Rehabilitasi dan
Pengelolaan Terumbu
Karang (COREMAP 1)
Kabupaten Pangkep
(Loan/Credit : No. 3910-
IND dan rant GEF-TF No.
053350)

06-2

06-3  Studi Pengembangan TV

Edukasi

06-4  Pekerjaan Kajian Kebijakan

Status Rumah Sakit

06-5 Penyusunan Rumusan
Standar Sarana dan

Prasarana Pendidikan SMK

Bidang/Sub
Bidang Pekerjaan

Technical
Assistance
Pemberdayaan
Masyarakat dan
Pembangunan
Infrastucture
Jalan dan
Jembatan
Pelatihan,
Sosialisasi
Program,
Pemberdayaan
Masyarakat

Studi Pengemba-
ngan Manajemen

Studi
Manajemen

Kajian Standar
Sarana

syarakat
tsunami dan gempa

Ringkasan Lingkup
Pekerjaan

Pemberdayaan ma-
akibat

Meningkatkan

kesadaran  masya-
rakat tentang
sumber daya laut

dan terumbu ka-
rang melalui pela-
tihan gender dan
meningkatkan
keterampilan teknis
dalam pengelolaan
ha-sil perikanan.
Proyek ini untuk
mengembangkan
penerapan  tekno-
logi internet dan
Televisi pendidikan
di pendidikan nasio-
nal. Televisi pendi-
dikan ini akan digu-
nakan bagi siswa
sekolah dasar, SMP,
SMA dan SMK.
Mempelajari kebija-
kan pelayanan
kesehatan di rumah
sakit. Mendapatkan
informasi  tentang
kebijakan  pelaya-
nan kesehatan di
rumah sakit; Men-
jelaskan  pelayanan
kesehatan di rumah
sakit; Menjelaskan
dampak perubahan
status rumah sakit
menurut pemilik
rumah sakit.
Mengembangkan
standar infrastuktur
dan fasilitas Sekolah
Menengah Kejuruan
(SMK).  Ada tiga
program  keahlian
dalam proyek ini.

PT. Multi Area De

Lokasi

Provinsi NAD
Aceh

Kabupaten
Pangkep Sulawesi
Selatan

Jawa Barat, Jawa
Timur, Jawa
Tengah, Bali,
Solok

Jawa Barat, Jawa
Timur, Jawa
Tengah,
Makassar, Bali

Jakarta dan
Jogjakarta

Pemberi Tugas/
Pejabat Pembuat
Komitmen

Asian Development
Bank; 6 ADB
Avenue

Dinas Kelautan dan
Perikanan
Kabupaten
Pangkep

Diroktorat
Pembinaan Sekolah
Menengah
Kejuruan, DirJen
Manajemen
Pendidikan Dasar
dan Menengah,
Departemen
Pendidikan
Nasional

Dinas Kesehatan

Direktorat
pembinaan SMK
DIKNAS

Nili (Rp)
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Data Pengalaman

Perusahaan

COCS/60-190 1.277.370.000
Tanggal 19 Desember 2006
Tanggal Selesai Pekerjaan : 19

Maret 2008

A.560.7/Coremap- 39.900.000
P.Gd/XI/06

Tanggal 17 Nopember 2006

Tanggal Selesai Pekerjaan : 17

Desember 2006

0353b/C5.2/Kep/KU/2006 380.000.000
Tanggal 13 Oktober 2006
Tanggal Selesai Pekerjaan : 08

Desember 2006

PL.00.01.01.707
Tanggal 4 Oktober 2006
Tanggal Selesai Pekerjaan : 11
Desember 2006

591.130.000

883.765.000
USD 98.196

0062f/C5.4/kep/KP/2006
Tanggal 23 Agustus 2006
Tanggal Selesai Pekerjaan : 20
Desember 2006
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06-6

06-7

06-8

06-9

05-1

05-2

Nama Paket Pekerjaan

Program Pelatihan Bidang
Penangkapan, Pasca
Panen, Pengangkutan dan
Pemasaran, Proyek
Rehabilitasi dan
Pengelolaan Terumbu
Karang (COREMAP 1)
Kabupaten Pangkep
(Loan/Credit : No. 3910-
IND dan Grant GEF-TF No.
053350)

Penyempurnaan Studi
Kelayakan dalam Rangka
Application of Responsible
Alternative Livelihood for
Marine Boundaries di
Kabupaten Mentawai

Penyempurnaan Studi
Kelayakan dalam Rangka
Application of Responsible
Alternative Livelihood for
Marine Boundaries di
Kabupaten Sinjai

Pengembangan Kemitraan
Dalam Rangka Akses Dana
Program Kemitraan & Bina
Lingkungan (PKBL)

Proyek Bantuan Keadaan
Darurat Akibat Gempa
Bumi dan Tsunami :
Konsultan Pelaksana
Proyek Paket 3 : Pertanian
(ADB Grant No. 0002-INO)

Introduksi Teknologi Tepat
Guna di Sidrap

Bidang/Sub

Bidang Pekerjaan

Pemberdayaan
Masyarakat,
Pelatihan dan
Pengemba-ngan
SDM

Studi

Studi

Pemberdayaan
Masyarakat dan
Pelatihan

Technical
Assistance,
Pemberdayaan
Masyarakat

Studi,
Perencanaan,
Pemberdayaan
Masyarakat

Ringkasan Lingkup
Pekerjaan

Meakukan pelatihan
bidang  penangka-
pan pasca panen,
pengangkutan  dan
pemasaran.

Melakukan studi ke-
layakan di kabupaen
mentawai dalam hal
mengolah dan me-
masarkan hasil peri-
kanan di kabupaten
mentawai

Melakukan studi
kelayakan di kab.
Mentawai dalam hal

mengolah dan
memasarkan  hasil
perikanan

kabupaten sinjai
Memfasilitasi pe-
ngembangan kemit-
raan di daerah pe-
sisir. Dengan kemit-
raan ini, keberlan-
jutan pemeliharaan
lingkungan di dae-
rah pesisir dapat
dicapai.

Mengidentifikasi dan
mengkaji sektor
pertanian, perkebu-
nan dan perikanan
setelah bencana tsu-
nami termasuk
kerusakan infra-
stuktur. Output
proyek ini  yaitu
rencana strategi dan
master plan.

Mengenalkan  tek-
nologi Mina Padi.
Mina padi adalah
kombinasi kolam
ikan dan sistem
persawahan.

Makassar,
Kabupaten
Pangkep Sulawesi
Selatan

Kabupaten
Mentawai,
Sulawesi Selatan

Kabupaten Sinjai,
Sulawesi Selatan

Padang, Gresik,
Semarang,
Balikpapan,
Bitung, Makassar,
Jayapura

TAHUN 2005

Nangroe Aceh
Darussalam

Kabupaten Sidrap

Pemberi Tugas/
Pejabat Pembuat
Komitmen

Dinas Kelautan dan
Perikanan
Kabupaten
Pangkep

Direktorat Jenderal
Pengolahan dan
Pemasaran Hasil
Perikanan,
Departemen
Kelautan dan
Perikanan
Direktorat Jenderal
Pengolahan dan
Pemasaran Hasil
Perikanan,
Departemen
Kelautan dan
Perikanan

Ditjen Kelautan,
Pesisir dan Pulau-
Pulau Kecil (KP3K),
DKP

Asian Development
Bank

Departemen
Kelautan, Dir]

Kelautan, Pesisir
ulau

Data Pengalaman

Perusahaan

Nili (Rp)

A.219/COREMAP-PP.S/VIII/06
Tanggal 07 Agustus 2006
Tanggal Selesai Pekerjaan : 06
Agustus 2006

482/KPA.4/PL.420/VI1/2006
Tanggal 25 Juli 2006
Tanggal Selesai Pekerjaan : 22
September 2006

162/KPA.4/PL.420/V11/2006
Tanggal 10 Juli 2006
Tanggal Selesai Pekerjaan : 07
September 2006

006/SPKK/PL/IS/
PPK_PMP/IV/2006
Tanggal 26 April 2006
Tanggal Selesai Pekerjaan : 26
September 2006

Tanggal 31 Agustus 2005
Tanggal Selesai Pekerjaan : 01
Januari 2009

Nopember 2005

“Tenaga A

Untuk mengoptimalkan layanan yang diberikan kepada Klien, MADEP senantiasa di dukung oleh

106.408.500
USD 11.823

44.500.000
USD 4,945

44.600.000
USD 4,955

598.580.000
USD 66,508

2.101.800.000

0.000
2,795
anggal Selesal Pekerja
hli

Tenaga Ahli yang memiliki kompetensi dan pengalaman dibidang layanan yang diberikan. Tenaga Ahli

yang mendukung MADEP dan siap di mobilisasi sesuai dengan bidang keahliannya yang senantiasa

mendukung setiap kegiatan proyek dari berbagai disiplin ilmu dan pengalaman dalam berbagai bidang.

PT. Multi Area De
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Untuk memperkuat dan mengoptimalkan layanan, MADEP

[ ]
Ker'asama menjalin hubungan kerjasama antara lain dengan:

PT. Madep Artha Media (MARTHA)
PT. Pugajinou

Massey University, New Zealand
PT. Idi Kajang Consultants (IKC)

PT. Quantum HRM International
PT. Multi Area Conindo (Macon)
PT. Intersys Kelola Maju (IKM)

PT. MARS Indonesia

PT. Inacon Luhur Pertiwi

PT. Sarbi Moerhani Lestari (SARBI)
PT. Citra Teknik Nasional Sejati (CTNS)
PT. Sehat Pratama Sejati (SEHATI)
PT. Bumi Harmoni Indoguna (BHI)
PT. Kreasi Cipta Konsultan

PT. Andal Agrikarya Prima

PT. Intercapitol Mutual Consultant

PT. Multi Area De ;i CIIEEHRLIRLER VL ELE (VIS D EWAA M

PT. Trans Intra Asia

PT. Atrya Rekayasa

PT. Djasa Definita

Pusat Inkubasi Bisnis Usaha Kecil
(PINBUK)

Perkumpulan untuk Peningkatan Usaha
Kecil (PUPUK)

Aecom Asia Co. Ltd., Hongkong

Asian Institute of Developmental
Studies, Inc. (AIDSI), Philiphine
Uniconsult International Limited (UCIL),
Bangladesh

Technoconsult International Limited
(TCIL), Bangladesh

HB Consult

DevTech, Bangladesh
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Agen Internasional : World Bank, Asian Pemerintah  Provinsi: Dinas Pekerjaan
Development Bank, Islamic Development Umum, Pertanian, Peternakan, Perkebunan,
Bank, JBIC, JICA, JICS, AusAID, IFAD, CIDA, Kelautan dan Perikanan, Industri,
UNDP, UNICEF, dan Multi Donor Trust Perdagangan, Lingkungan, Pendidikan,
Funds. Kesehatan, Koperasi dan UKM, dan
BAPPEDA.

Kementerian/ Departemen: Kementerian

Pekerjaan Umum, Perhubungan, Pemerintah  Kabupaten/ Kota: Dinas
Pendidikan, Kesehatan, Pertanian, Kelautan Pekerjaan Umum, Pertanian, Peternakan,
dan Perikanan, Perindustrian, Perdagangan, Perkebunan, Perikanan dan Kelautan,
Lingkungan, Komunikasi dan Informatika, Industri, Perdagangan, Lingkungan,
BAPPENAS, Keuangan, Koperasi dan UKM. Pendidikan, Kesehatan, Koperasi dan UKM,

Transportasi, Energi dan Sumber Daya
Mineral, Kehutanan, @ BAPPEDA, dan
Sekretariat Pemerintah Daerah.

Hubungi Kami di :

Headquarters  : JI. Nusa Indah No. 33 RT. 001 RW. 007 Ciracas, Jakarta Timur
— 13740

Workshop . Komp. Villa Cibubur Indah Blok V2 No. 22 Cibubur, Jakarta
Timur 13720

021-8734684;
085717028974 021-8732068
(M. Igbal Ramadan)

madep@madep.co.id k www.madep.co.id
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